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 فريق

 اسة الذاتية الدر إعداد

 أولاً : فريق إدارة الدراسة الذاتية: 

 الوظيفة الاسم

 عميد الكلية ورئيس قسم إدارة الأعمال أ.د/ حسنين السيد طه

 وكيل الكلية لشؤن التعليم والطلاب أ.د/ عبدالحميد شاهين

 المدير التنفيذي لوحدة ضمان الجودة والتطوير المستمر د/ رمضان عبدالحميد الميهي

 نائب المدير التنفيذي لوحدة ضمان الجودة والتطوير المستمر عمار فتحي موسي /د
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 ثانياً : الفرق التنفيذية : 

 فريق العمل اسم المعيار رقم المعيار

 رسالة وأهداف البرنامج 1

 د/ أيمن عادل عيد

 عبدالوهاب أ/ محمد صبحي

 شبانه أ/ السيد عوض

 محمد أ/ نجاح عوض

 البرنامج قيادة وتنظيم 2

 محمد فوزي البردان /أ

 ياسينمحمد أ/ ربيعة 

 أ/ سامح سالم عوض

 أ/ اسماعيل فرج بدر

 أ/ ريم صبحي المهدي

 أ/ إيمان حسنين طه 

 الموارد المالية والتسهيلات المادية الداعمة 3

 د/ ياسر ابراهيم داود

 الجعار مصطفى أ/ نبيل

 أ/ عمرو هاني محرم

 أ/ داليا المغاوري فرج

 المعايير الأكاديمية للبرنامج 4

 السيد ماهر خلف أ/

 أ/ محمد حلمي فرج

 أ/ أكرم سامي مرقص

 أ/ محمود مشحوت 

 أ/ مارينا روماني

 تصميم البرنامج 5

 د/ جمعة محمد عجاج

 حسن عبدالرازق أ/ محمد عادل

 عبدالفتاح أ/ عمرو عادل

 سلطانأ/ ايمان عيد 
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 فريق العمل اسم المعيار رقم المعيار

 الطلاب 6

 د/ جهاد أحمد نور الدين 

 أ/ نهلة ربيع الفقي

 أ/ داليا رمضان فضل

 أ/ صموئيل صفوت غطاس

 أعضاء هيئة التدريس 7

 د/ هانم مبروك خالد

 أ/ أسماء محمد وهبة

 أ/ أيمن كمال عبدالناصر

 أ/ مصطفى كمال عبد الرحمن

 التعليم والتعلم 8

 د/ علاء عبد العزيز فهمي

 العاطي أبوسيفأ/ محمود عبد 

 أ/ حسام الدين أحمد عبد المنعم

 أ/ علاء فرج مسعود

 تقويم مخرجات التعلم 9

 د/ علاء عبد العزيز فهمي

 أ/ أحمد عبد الرؤوف حمزة

 أ/ إبراهيم جمعه يوسف

 أ/ إسلام مبروك الشافعي

 التعزيز والتطوير 10

 د/ جمعة محمد عجاج

 أ/ رجب محمد عمران

 أ/ بدوي سعيد يونس

 حمد رزق الشيخأ/ م

 مؤشرات نجاح البرنامج 11

 د/ أيمن عادل عيد

 أحمد عبدالرحمنأ/ مروة 

 أحمد أ/ وسام حمدان

 أ/ أماني نبيل عنب 

 أ/ ندا طارق دبا
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 فريق مراجعة الدراسة الذاتية

 

 الوظيفة الاسم

ماجدة محمد رفعت أبو أ.د/ 

 الصفا
 مدير مركز ضمان الجوده والتطوير المستمر

 نائب مدير مركز ضمان الجوده والتطوير المستمر على حسن حسين د/

 الأداءوحدة القياس وتقويم مدير  نرمين برعي أحمدد/ 
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 أدوات جمع بيانات التقويم الذاتي ومصادرها: 

تطلبتتتتتتة اللقتتتتتتذ تي لتتتتتت إد تيتتتتتتلتتا يبة تتتتتتة ب ليت ا تجالتتتتتتة   ةيل تتتتتتذ تي ة قتتتتتتذ   لقتتتتتتذ تي  تتتتتتة ا 

   اقن  ن تيبقة ةت هلة :  

 البيانات الوثائقية :  .1

ت البيانتتتتتتتات ال عاى يتتتتتتتة علتتتتتتتغ البيانتتتتتتتات المنشتتتتتتت رة   يتتتتتتتر المنشتتتتتتت رة ذات ال تتتتتتتلة اشتتتتتتتتمل

بتتتتتتتالت  يم التتتتتتتذاتة لبرنتتتتتتتامج إدارة ا عمتتتتتتتال بالل تتتتتتتة العربيتتتتتتتة   متتتتتتت  م تتتتتتتادر متن عتتتتتتتة  تتتتتتتغ 

م تتتتتتتدمتاا ال  انيممتتتتتتتم  المنلمتتتتتتتة للعمتتتتتتتل بالكليتتتتتتتمة    دلتتتتتتتة  تتتتتتتما  جمتتتتتتتم دة التعليمتتتتتتتمم العالمتتتتتتتمغ 

  دة التعليم  الاعتماد  غ م ر . ال ادرة م  الايمىة ال  مية ل ما  ج

الدراستتتتتتة  الوثتتتتتتت ال عتتتتتتاى ة  تثليتتتتتتل   تتتتتتة قتتتتتتد تمعلتتتتتتت اتتتتتتر  جمتتتتتت   تتتتتتذ  البيانتتتتتتات 

  الم م   لكا ة البيانات ال اردة م   ذ  الم ادر .

 البيانات الميدانية  :  .2

تمعلتتتتتتتت البيانتتتتتتتات الميدانيتتتتتتتة المال بتتتتتتتة ل  تتتتتتت  الت تتتتتتت يم التتتتتتتذاتة لبرنتتتتتتتامج إدارة ا عمتتتتتتتال 

بيتتتتتة ت يتتتتتيم ال  تتتتت  الثتتتتتالة لمتتتتت ارد الكليتتتتتة  بشتتتتترية  ماديتتتتتة  ماليتتتتتة     قتتتتتد تتتتتتم بالل تتتتتة العر

 استخدام عدة ار  لجم   ذ  البيانات  مناا: 

  الملاحظة : 

تتتتتتتم استتتتتتتخدام نمتتتتتتاذه الت يتتتتتتيم الكمتتتتتتة للايىتتتتتتة ال  ميتتتتتتة ل تتتتتتما  جتتتتتت دة التعلتتتتتتيم  الاعتمتتتتتتاد 

د رات ميتتتتتتتا    لتثليتتتتتتتل المتتتتتتت ارد الماديتتتتتتتة متتتتتتت  مبتتتتتتتانة   قاعتتتتتتتات   معامتتتتتتتل   متتتتتتتدرجات   

  كنتر لات   ير ا . 
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  العصف الذهنى: 

تتتتتتد تمتتتتت لطتي هتتتتتلم تيطةإلتتتتتذ متتتتت تا  تتتتتع مادتتتتتةا ي تتتتتة  تيل تتتتتةإقة تيلة تتتتتذ  ا لتتتتتةي 

 ة تتتتتتتتتة ب ليت ا تجالتتتتتتتتتة   ةيل تتتتتتتتتذ تي ة قتتتتتتتتتذ م   تتتتتتتتتع تيلقتتتتتتتتتةيتت تج ةيإلقتتتتتتتتتذ  ت يت إتتتتتتتتتذ 

 مادتتتتتتتتتةا هقستتتتتتتتتذ تي تتتتتتتتتط إط    تتتتتتتتتة  ق د    تي تتتتتتتتتة لقن  تيطتتتتتتتتت      تل تتتتتتتتت  تي تتتتتتتتتط  

ستتتتتا  متتتتت لطتي هتتتتتلم تيطةإلتتتتتذ  تتتتتن تي   تتتتت  ليتتتتتن تج  تتتتتة  ي تتتتت   تتتتتن   إتتتتتذ   متتتتتةيذ تيةئق

 مهتتتتتتطت   بةإتتتتتتةت  ة تتتتتتة ب ليت ا تجالتتتتتتة     لتتتتتتة تتتتتتتد تمتتتتتت لطتي هتتتتتتلم تيطةإلتتتتتتذ ي  طإتتتتتتط 

  تتتتتتة ت ت تتتتتتطإة  متتتتتتةيذ    إتتتتتتذ  بةإتتتتتتةت  مهتتتتتتطت   ت طإتتتتتتط تيل تتتتتتة اةت تيلطل  تتتتتتذ 

    ل  ةاهة  ن ض ا  مةيذ  مهطت   بةإةت  ة ة ب ليت ا تجالة 

 المتعمقة : ماعيةالمقابلات الج 

تتتتتتتد تمتتتتتت لطتي هتتتتتتلم تيطةإلتتتتتتذ   تتتتتتةص ت لقتتتتتتذ   إتتتتتتط  تتتتتتن تج  تتتتتتة   تتتتتت   ا ة تتتتتتة 

   قتتتتتتط ىتتتتتتة    تتتتتتن تي لتتتتتت إد تيتتتتتتلتتا يبة تتتتتتة ب ليت ا تجالتتتتتتة   ةيل تتتتتتذ تي ة قتتتتتتذ      تتتتتتةت 

هتتتتتتلم تيللتتتتتتة  ت   ل اتتتتتتةت     اتتتتتتذ  تتتتتتن تيلقتتتتتتةيتت تج   ةيإلقتتتتتت ذ  ت يت إتتتتتتذ      تتتتتت  

إط    تتتتتتتة  ق د      تتتتتتت  تي تتتتتتتة لقن    اق تتتتتتتذ  تتتتتتتن تيط تتتتتتت      مادتتتتتتتةا هقستتتتتتتذ تي تتتتتتتط 

  بقةهة  ن تجطةت  تيل  ل قذ ذ ى تي  قذ  ةي لقذ   

 : ورش العمل الموسعة 

تتتتتتتد التتتتتتط تي طإتتتتتتط  تتتتتتن     تي لتتتتتت   ذيتتتتتت   تتتتتت    تتتتتتة ل قن هلتتتتتتة  ة لتتتتتتذ تي  اقتتتتتتذ 

  ستتتتتتتتد تي دإقتتتتتتتتط  تيتتتتتتتتطاد  تتتتتتتتن رة تتتتتتتتد رلقتتتتتتتتع تجطتتتتتتتتةت  ذتت تي  قتتتتتتتتذ     ة لتتتتتتتتذ 

   ة ت تج  طذ تيلل لفذ يل لقذ     اضع تيلةئد ت لقص تي 

 :  الاستقصاء 

 تتتتتتةي ل إد تيتتتتتتلتتا يبة تتتتتتة ب ليت ا تجالتتتتتتة  تتتتتتتد لرتتتتتتةتا تم لاتتتتتتةا  ذيتتتتتت   قلتتتتتتة إ  لتتتتتت  

 تيل ره يلأطةت  تيل  قذ  هد: ةيل ذ تي ة قذ 

 هقسذ تي ط إط مادةا 

 تي قسذ تيل ة  ذ 

   تيط 

 ت يت إقن  

 تجطةت  تيل  ل قذ 
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 وصفيةال البيانات

 المؤسسة عن بيانات: اولاً 

 التجارة كلية: المؤسسة اسم 

 كلـية: المؤسسة نوع 

 السادات مدينة جامعة: المؤسسة لها التابعة الأكاديمية /الجامعة اسم. 

 حكومية: الأكاديمية /الجامعة نوع   

 الحادية عشر. المنطقة - السادات مدينة – المنوفية محافظة: الجغرافي الموقع    

 م9/2001 /1: التأسيس تاريخ 

 ويمنح درجة البكالوريوس سنوات أربعة: بالبرنامج الدراسة مدة.  

 العربية اللغة: الدراسة لغة 

 طه السيد حسنين /د .أ: المعهد /الكلية عميد 

 ً  الأكاديمي البرنامج عن بيانات: ثانيا

 :عامة بيانات (أ)

 برنامج (  4) : المؤسسة في البرامج عدد 

 الاعمال إدارة: للاعتماد المتقدم البرنامج اسم. 

 م1/9/2001: للبرنامج الفعلي التطبيق تاريخ  . 

 الأولى الجامعية المرحلة: البرنامج نوع. 

 طه السيد حسنين /د .أ: للبرنامج الأكاديمي المدير 

 موسى فتحي عمار /.د: البرنامج منسق 

 البرنامج في المقيدين الطلاب عدد: 

 57 إجمالي 37 إناث 20 ذكور

 21 جماليإ: البرنامج في المشاركين التدريس هيئة أعضاء عدد 

 1 معار 3 منتدب 17 دائم

 21 إجمالي: العلمية لدرجاتهم وفقا التدريس هيئة أعضاء توزيع 

 3 ستاذأ 4 أستاذ مساعد 11   مدرس

   ---------- متفرغ غير أستاذ 3 أستاذ متفرغ

 45 إجمالي: المعاونة الهيئة أعضاء عدد 

 11: 1: للطلاب التدريس هيئة أعضاء بةنس 

 1.3: 1: للطلاب المعاونة الهيئة أعضاء نسبة 

 12 إجمالي:  الإداري بالجهاز العاملين عدد 
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 التعليمية بالعملية تتعلق بيانات)ب( 

 (مقرر 52) :الدراسية المقررات عدد 

 الدراسي الفصل: البرنامج في الدراسة نظام. 

 تقليدي: التعليم نمط 

 96: الأخير الدراسي العام في الطلاب إجمالي إلى الناجحين نسبة % 

 :بالمؤسسة الاتصال وسائل

 محافظة المنوفية، مدينة السادات، المنطقة الحادية عشر، كلية التجارة :  البريدي العنوان                                                       

 الإلكتروني الموقع: WWW.com.usc.edu.eg 

 الإلكتروني البريد: IT2@com.usc.edu.eg 

 0482607971: تليفون 

 0482608249 :فاكس 
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 التعليمي البرنامج واعتماد تقويم ومعايير محاور

 إدارة البرنامج :المحور الأول

 :رسالة وأهداف البرنامج-1
 الرسالة: 1/1

 صياغة الرسالة: 1/1/1

 يىة التدريسم  ممعلي   ع اء م  2016/  11/  5بتاريخ ع قامت إدارة البرنامج بع د اجتما   

 كلية ل    م ترح لرسالة البرنامج   تم ارسال الم ترح إلغالالاب   مي  ال    الايىة المعا نة

 ا اراف المجتمعية لاستالاع  الاداريي  الالاب     الايىة المعا نة   يىة التدريس ع اء 

م لمناقشة ال ي ة الم ترثة  ال   ل إلة ال يا ة النااىية لرسالة ر يام كما تم ع د ند ات معا

البرنامج.  قد ر عة  عناء ال يا ة لرسالة البرنامج اتساقاا م  رسالة ال سم  الكلية ثيث تم إعداد 

 .(1)مرفقدراسة لمجالات  عنا ر الإتسا  بي  رسالة البرنامج  رسالة الكلية 

  البرنامج م  خلال منسق البرنامج علغ مجلس الكلية  اعداد تم عرض ال ي ة النااىية لرسالة

 (2)مرفقم 23/11/2016 ي ة بالل ة الانجليزية  تم اعتماد ال ي تي   ة مجلس الكلية بتاريخ  

  يلتزم برنامج إدارة الاعمال بكلية التجارة جامعة مدينة السادات  " ة: رسالة البرنامج نت

الإدارة لإعداد خريج مؤ ل لم اكبة متالبات س   العمل  متا ر  ة علمةبتابيق مناج دراسة 

  ."علغ اجراء البث ث  خدمة المجتم  المثلة  قادرا  

تلتزم كلية التجارة جامعة مدينة السادات بتابيق منا ج دراسية عملية    ة: رسالة الكلية نت 

ثلية  اتاثة خدمات الممتا رة لإعداد خريج مؤ ل علميا   عمليا  لم اكبة متالبات س   العمل 

تعليمية  بثعية  مجتمعية تشج  علغ الابداع  الابتكار  ة ااار مبادئ الج دة  التا ير 

 . المستمر

 يت ح    رسالة البرنامج تتسق م  رسالة الكلية  ة عنا ر  مجالات تميز الخريج  قدرته علة 

  (3)مرفقالمنا سة  ة س   العمل  تأ يله عمليا   علميا  

 تماد ونشر الرسالة:اع 1/1/2

   مجلس م 25/10/2016 بتاريخا عمال إدارة  قسم مجلس  ةالبرنامج  رسالةاعتمدت رؤية 

 م. 11/2016/ 23 بتاريخالكلية 

 ة دليل   الل ة الانجليزية العربية بالل ة الالكتر نة الكلية بم ق  الرسالة  نشر إعلا  تم  

 للبرنامج كاديميةا   ال يادات ال سم قام كما   ات بإعداد مل الكلية داخل نشر ا  تم  البرنامج
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  ع اءبي   م  خلال المثا رات  الدر س العملية  الالاب بي  بالرسالةال عة   نشر بتنمية

 .م  خلال الند ات بالبرنامج  العاملي   معا نيام التدريس  يىة

 

 مراجعة وتحديث الرسالة: 1/1/3

     ا  ة مجلس الكلية بتاريخ  تم اعتماد  للرسالة الد رية للمراجعة مثددة رسمية آليات تم

  . اا  ة نااية كل عام دراسةيلتابم 23/11/2016

 

 الأهداف: 1/2
 صياغة الأهداف: 1/2/1

   م م  ممعلي   ع اء  يىة التدريس   2016/  11 /5قامت إدارة البرنامج بع د اجتماع بتاريخ

ل    م ترح   داف البرنامج   تم ارسال الم ترح إلغ   الايىة المعا نة   الالاب   مي  الكلية

 ع اء  يىة التدريس   الايىة المعا نة   الالاب  الاداريي   ا اراف المجتمعية لاستالاع 

ر يام كما تم ع د ند ات معام لمناقشة ال ي ة الم ترثة  ال   ل إلة ال يا ة النااىية   داف 

  داف البرنامج اتساقاا م    داف ال سم  الكلية ثيث تم  البرنامج.  قد ر عة  عناء ال يا ة

 الكلية . إعداد دراسة لمجالات  عنا ر الاتسا  بي    داف البرنامج    داف

  البرنامج م  خلال منسق البرنامج علغ مجلس الكلية  اعداد    دافتم عرض ال ي ة النااىية

 (2)مرفقم 23/11/2016جلس الكلية بتاريخ   ي ة بالل ة الانجليزية  تم اعتماد ال ي تي   ة م

  ةكما يأت البرنامج الأهداف الاستراتيجية نت: 

ادةا تي قسذ تيل ة  ذ  لة إسةهد  ا ت  قة مت لقذ قط تت مادةا هقسذ تي ط إط   -

  تيل لاتي لق  ليت ا تجالة   ةإب إ ل  يبة ة ب 

  ت ر لةاقذ ةيإذت ق ات لقذ   ة تت تيط   يل ت بذ تي  قةتت  ا تيبقسذ  -

   تيل ل  ةتقذ

 ياد تيب  ث تي طبقلقذ يلط ذ قدةإة تيل  لع  ت لقذ تيبقسذ  -

 تيب  قذ   لقةً  اةيلقةً   تيلؤمسةتت لقذ تي ةت ذ تيفةالذ  ع  ؤمسةت تجالة   -

   (تيللة تت تيط تمقذ)يبة ة ب تيلس لة يل   ى ت  ط إةتي -

 ذ  تف ق  ق تاط تيلسةئلذ  تيل ةمبذ  ت ي  تي  د  ققةت تيل  ذ  تيلقد تي ة  ق -
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 كما يأتة: أهداف الكليةو غايات  نت 

 التميز الفكري والمهني والبحثي.  الغاية الأولى :

 الأهـــــداف

 تطوير البرامج والمقررات الدراسية، وإعداد لائحة جديدة للكلية. -1

 دعم الخدمات والأنشطة الطلابية. -2

 للكلية للمساهمة في حل مشكلات المجتمع المحيط.تطوير البحث العلمي  -3

 توفير بيئة محفزة للبحث العلمي. -4

 تطوير البنية التحتية للكلية.  -5

 تنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم . -6

 هيكل تنظيمي ملائم وجهاز إداري كفء. الغاية الثانية :

 الأهـــــداف

 مع متطلبات الجودة.تحديث الهيكل التنظيمي بما يتوافق  -1

 توصيف جميع الوظائف بالكلية. -1

 انشاء نظام فعال لتوثيق واستدعاء الوثائق . -2

 توفير نظم فعالة لاختيار وتعيين ومتابعة وتقييم القيادات الادارية. -3

 تنمية قدرات وكفاءة العاملين بالجهاز الإداري للكلية. -3

 از الإداري بالكلية.توفير بيئة محفزة وفعالة تحقق رضا العاملين بالجه -4

 دور رائد وفعال في خدمة المجتمع وتنمية البيئة. الغاية الثالثة :

 الأهـــــداف

 تنويع مجالات التعاون مع مؤسسات المجتمع. -1

 تقديم خدمات متنوعة وفاعلة تساهم في تنمية المجتمع.  -2

 دعم البحوث التطبيقية لخدمة قضايا المجتمع. -3

 راكات المحلية والاقليمية.دعم وتعزيز الش-4

 تسويق مخرجات الكلية .-5

 إعلاء القيم والأخلاقيات بالكلية.  الغاية الرابعة :

 الأهـــــداف
 بأخلاقيات المهنة والقيم الجامعية وحقوق الملكية الفكرية. الالتزام -1

 تفعيل قواعد المساءلة والمحاسبة.  -2
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 ،ادارة الأعمال مع أهداف البرنامج وفقاً لهيكل البرنامجوتتفق الأهداف الاستراتيجية لبرنامج 

 ونص أهداف برنامج ادارة الأعمال وفقاً لهيكل البرنامج كما يلي:

 الادارية بالعملية المتعل ة المشكلات  ثل تثليل  ة العلمة المناج تابيق 

 المثياة بيىة ال المجتم  لخدمة ا عمال ادارة مجال  غ المكتسبة  الماارات المعارف ت ليف 

 . إيجابة بشكل

 بوعالية الآخري  م   التعامل الت ا ل علغ ال درة. 

 المستجدات تلمك  تمأعير ابيعمة  استشمراف العالمية  المت يرات المستجدات م  التواعل 

 . ا عمال ادارة مجال علغ  المت يرات

 ا عمال ادارة بمجال المرتباة المانية  الماارات المعارف لتا ير المستمر التعليم . 

 ا خلاقية  المعايير ال ان نية ال  اعد   ق الادارية ا عمال إنجاز   المسى لية  تثمل الالتزام 

 .ا عمال ادارة مجال  ة  المانية

 الاستعمارية الم ترثات  ت ييم المشر عات جد ى دراسات إعداد . 

 المعل مات  تكن ل جيا الآلة الثاسب استخدام. 

 

 ونشر الأهداف:اعتماد  1/2/2

 م  مجلس الكلية 25/10/2016 اعتمدت   داف البرنامج  ة مجلس قسم إدارة ا عمال بتاريخ

 (2مرفق  م. 23/11/2016بتاريخ  

 تم نشر ا   ة دليل البرنامج تم إعلا   نشر ا  داف بم ق  الكلية الالكتر نة بالل ة العربية   

ال يادات ا كاديمية للبرنامج بتنمية  نشر ال عة داخل الكلية بإعداد مل  ات  كما قام ال سم  

خلال المثا رات  الدر س العملية  بي   ع اء  يىة التدريس  م  با  داف بي  الالاب

  معا نيام  العاملي  بالبرنامج م  خلال الند ات

 السمات المميزة للبرنامج: 1/3

 أنواع السمات المميزة للبرنامج: 1/3/1

 م م  ممعلي   ع اء  يىة التدريس   2016/  11 /5بع د اجتماع بتاريخ   قامت إدارة البرنامج

إلغ  ع اء  ارسالااالسمات المميزة للبرنامج   تم  لتثديد الايىة المعا نة   الالاب   مي  الكلية 

 . يىة التدريس   الايىة المعا نة   الالاب

  منسق البرنامج علغ مجلس الكلية م  خلال  لبرنامجللسمات المميزة لتم عرض ال ي ة النااىية

 .(2)مرفق م23/11/2016 ة مجلس الكلية بتاريخ   ال ي ة النااىية تم اعتماد 

 وتتمثل أهم السمات المميزة للبرنامج فيما يأتي: 

 ةي لقذ ت تإط ت قبة  الن تيبة ة ب  ن تيط    ت تإط ت قبة   ن تيط   تي ت طإن  

 ةي  ل ة تت ت  ت    ع   طلبةت م ق تي ل تيبة ة ب إل ن تيطةيد  ن ت يل 
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 تيل قع تي  ةت ا تيل لق  يل لقذ  لطإ ذ تيسةيتت تي ا ت  ت ة   ة  ؤمسةت   ةاقذ  ت ة إذ    طيا 

 تيبة ة ب  قة     ا   لاص اللقةً  ا تط إط  لة تت   لااذ  ا   ة  تي ل ي تي  ة إذ  

 مقن  تيل ظفقن  مادةا هقسذ تي ط إط  ا  قسذ تيبة ة ب   قة  تفةالا إلة س   ة ه  ن     تيطت 

 يإ ة ق قذ يت   تي ة  ذ   ة ر ة 

   ت ظقد  اف  ا  ا قةت  ظقفقذ ت ة  قذ يت   تيبة ة ب    ع   طتت تي ة  ذ  ا تيبة ة ب  إ ل 

  بةيبقذ ت  ةزتت تيبة ة ب     ط م  ت     ن      ةق    ل اةت ال    م  ت      ةإقة ت   ةز

 ل ة  ذ رلةاقذ   تي

 تيبة ة ب إ  لط  ط رذ  بقةا الن تيةقة ذ تيلتتقذ تي لاقذ تي ا تس  ط الن م  ققةت    قذ   لة 

 إ طلد ممةيقد  مي تت بقة تللقطإذ  ا ت ىةت   تي  رقه  تي  فق  

 تيبة ة ب إ ل        ةإقة ر يا  ةئلذ  ةا بة م م ط تيبةت ب  ثقلذ تيالذ  لط ذ تيل  لع تيل لا 

  قطةع تجالة    إ  د  طاد    لع تيل ة ذ  

  إ طلد ت لق  تي لق   ا تيبة ة ب ت ت ة  مقةمةت  م ظلذ  ا ة ة   ةإذ    قذ 

 

 في معيار رسالة وأهداف البرنامج:   نقاط القوة

 يلبة ة ب  مةيذ    إذ    لطا  تد   ةهة   طا  مةئ    -م
 ي لقذ  ت  ف   مةيذ  ة ة ب ليت ا تجالة   ع  مةيذ ت  - 
 يلبة ة ب مهطت     لطا       ا   -ج
ً   -ي  ت ت ة آيقةت يلةتر ذ  مةيذ  مهطت  تيبة ة ب ي  إة
 ت رط  اةئص  لق ا يلبة ة ب -م

 

 تحتاج الي تحسين في معيار رسالة وأهداف البرنامج: نقاط 
 ت طإن  ا تيبة ة بتيط   تي ت لفةص اطي  

 

 مقترحات التحسين:

 طإن ضع تيقذ ي ل  تيط   تي ت  
 

 المرفقات
   .  استالاع ر ي ا اراف المعنية  ة الرسالة5/11/2016مث ر اجتماع   1رقم  مرفق   -أ

 (.23/11/2016مث ر مجلس الكلية )  2رقم  مرفق  -ب
 . دراسة اتسا  رسالة البرنامج م  رسالة الكلية    3رقم  مرفق  -ت
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 :البرنامج وتنظيم قيادة -2

 برنامج:القيادة الأكاديمية لل 2/1

 :نسق البرنامج )وكيل كلية أو رئيس قسم أو مسئول أكاديمي(م2/1/1

 ة ة ب ت  قة  تيلقةيتت تج ةيإلقذ  ت يت إذ    ةإقة ت  قة    س     ةإقة ي ضع تد ت  ق  ي  ذ 

  لة   23/11/2016(   ة إخ 647تيت ا تجالة   ةيل ذ تي ة قذ  ذي   لةت  القط تي لقذ  قد )

 ققةيإذ    ة تت اللقذ  فةاا  ن  ت ا لةي تي  لقد ر يا يدلة  تيل  قذ تي قسذبه ت طل لين  ة

   لط  ا تا لةي هلم تيل ةإقة  تد  بقةهة  تيط  قذ  تج  طذ تي  يا م  طذ  ا    ة  ذ

ي   تد ت ا   ا  ة 23/11/2016 تي لقذ   ة إخ   لط   ني 25/10/2016   ة إخ تيلسد

  (1)مرفق  يت   تي لقذ 

 : لمجالس واللجان الرسمية للبرنامجا 2/1/2

ي  تذ تم  تة إذ  اطي  تن تيل تة    ت  تد ت  ق إ رط يلبة ة ب   لط قسد إ د ت  لةيا ى ةإةً   لة 

   (642  قتةت   قتد )تيل ةيط تي ة لتذ يت ت  تيبة تة ب  ي  لقت  مهتطت  تيبة تة ب   فتةاايل ة  ذ 

(     تتة إخ 655   لتتةت   قتتد )  إة تيبة تتة بلةتر تتذ  تطتتيي  تتذ     2/11/2016  تتة إخ  

 ت  لتتط هتتلم  تتتد ت طإتتط متتلطةت   ستتؤيقةت   لتتط تيلستتد  تيل تتة  ت م  تتة إذ   23/11/2016

  إلا:تيل ة  ى ةإةً ي  فقل  سؤيقةت ة تي ن ت ل    قلة 

  للقةت تي ل إد تيلؤمسا  ة م  ة ذ  ةجييذ  تي لةذج تيلة ذ  لي   ا  ا ي  إذ   لتةتل ي   

 يلؤىةتت تجيتا تيل ف  الق ة 

   تيل ة  ذ  ا لاطتي تي لةإة تي  ةي  تي اف م  ي  تيس  ي يلبة ة ب 

   ضع تي   قةت تيلة ذ  دلة  ر يا تجيتا  تي ط إة تيلس لة  ةي  سق   ع  ةقا تيل ة   

  ت تتطإة  تطتت إة   ت تتفةت تيلتتةإب  لتتة إ  ةمتتد تيل  قتتةتت تيبقسقتتذ تيل قطتتذ  إ ةمتتد متت ق

  تي ل 

   لاطتي  ت لقع     ةت  لف تي لطي ي ا لةي  ةي  ة    ع  ةقا تيل ة 

  لاطتي تلةإة تيل ة  ذ تيس  ي  ل طلد  م لةت إذ ت ا لةي 

  قتتط متتةهلة تر لةاتتةت تلتت  تيل تتةيط  تيل تتة   تتا تتلتتةذ قتتةت تت  ة تتذ  ةيبة تتة ب تل لتتة  تتا 

ذ  تط إة تيلةاةت تيط تمتقذ   ضتع ت  قف تيبة ة ب  تاطتي تلة إة تيلةر ذ تيطت لقذ  تيلة رق

 تدهقت  تيبة تة ب   ةإقة ي لقد مادةا هقسذ تي ط إط   ظةي يلإ   ة ةت  تلقتقد تي  قتذ ت    ة قتذ 

 (2)مرفق  ذ يدلة  ر يا تي  لقد  ت ا لةي يل لطي ي ا لةي  ن تي قسذ تيل  ق
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 :تقييم أداء القيادة الأكاديمية 2/1/3

يت تتم  عنا تتر مثتتددة اداء ال يتتادة ا كاديميتتة للبرنتتامج متت  ختتلال نمتت ذه  يتتيمبت ادارة البرنتتامج  ت تت م

لكتل مت   ع تاء  يىتة التتدريس  استتبيا  اريتق عت ال يتادات ا كاديميتة  كواءةت ييم  كما يتم م  ثة 

 (3مرفق) . داء ال يادات ا كاديمية لت ييم الايىة المعا نة     ع اء الجااز الإداري    ي ا الالاب  

 :الهيكل التنظيمي والجهاز الإداري 2/2

 :الهيكل التنظيمي 2/2/1

 قتد القتط تي لقتذ لتةت       ةيل ذ تي ة قذ ي ضع تي ق   تي  ظقلا يبة ة ب ليت ا تجالة  تد ت  ق  ي  ذ -

ه  تا لتتةيا  تتا   لتتط  قتتة قة تتة  لةتر تتذ تي ق تت  تيل رتت ي  ت طإلتتي 23/11/2016   تتة إخ ( 648)

    ة تذ مادتةا هقستذ   ا  ا  تضت ذ تيسلطذ إ ضح تي ق   ا قةت   ي23/11/2016تي لقذ   ة إخ 

ً   إ ضح تي ط إط  تي قسذ تيل ة  ذ  ةي لقذ    تيطتالتذ  تيل تة    يلبة تة ب تيطتالتذ تيلتط ةت ليت تت مإدة

تت  تي ق تت    لتتن  ل قتتع تي لقتتذ  ييقتت  تي لقتتذ  يلأقستتةي تي للقتتذ  ت يت  تيبة تتة ب     ستت    يلبة تتة ب

 (4)مرفق  . لة إ رط ت  قف  ظقفا ي لقع تي ة لقن  ت يت تت تيلل لفذ  ةي لقذ تيلل لفذ

 الجهاز الإداري: 2/2/2

   قتة إبلت  تيط   لينمادةا تي  ةز ت يت ي     طإط  سبذ ت طإط  فةإذ مادةا تي  ةز ت يت ي إ د -

 5:  1 ةي  ةز ت يت ي يلط    اد ت  تبل   سبذ تي ة لقن 12اطي تي ة لقن  ةي  ةز ت يت ي 

جادتةا هقستذ تي تط س  تي قستذ  د ت طإط  تطى  فتةاا مادتةا تي  تةز ت يت ي اتن طةإت  تمت بقة   إ -

تي  تتةز ت يت ي    ستت  ى تي فتتةاا  تتا تلتتطإد   يطتت   ي لقتتقد تيلتتط ةت تي تتا إلتتط  ة مادتتةاتيل ة  تتذ  ت

 تتن  تت    طتتذ   إتت د تتتط إد ت يت إتتقن يتا تتةئب    تتط م رتتذ تيلاتت    تتا تجتيلط تتذ  إتت د ت لقتت  تي 

يل تتةي  23/11/2016تي ة  تتذ  لتتة تلتت ي تي لقتتذ   تتط إب د   تت   طتتذ    لتتطا  تتن   لتتط تي لقتتذ   تتة إخ 

  (5)مرفق   2017/2018

 نظم المعلومات والتوثيق: 2/3

 :قواعد البيانات -2/3/1

 يل ل  ةت تيلة ذ  ةيط        قة إ د  ق  ذ رلقع ت  يلبة ة بق تاط  قة ةت  تف ق   تد ت  ةا

 قة ةت د    ةئب ت    ة ةت  مالة  تي   ة    ن  قة اطي   سد تي ةر قن  تيةتمبقن  تاطتي 

ت  قف تيبة ة ب تاطتي   سد تيلةإ قن     مملةا مادةا هقسذ تي ط إط    ة  ق د  ةيبة ة ب

      ن     ىس   تيط  ةم لةت  ق تاط تيبقة ةت ةإت ط   إ ده لة تت 

  ةإت ط جادةا هقسذ تي ط إط  تي قسذ تيل ة  ذ  تي ة لقن  ةي لقذ   إ د ق تاط  قة ةتتد ت  ةا 

  ن     ىس   تي ة لقن   ةم لةت  ق تاط تيبقة ةت

 هطت  م   مةيذ   إذ  ه إ  ت ة  قة تي لقذ   قع الن  ةيبة ة ب تيلة ذ تيل ل  ةت لتة ذ إ د 

   بقةهة س تيل  ت  قة     ةإقة تيبة ة ب
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 :: حفظ المعلومات2/3/2

  ةتبط  لبقة ةتي ق تاط  ل لقذي م ىقف إ رط  قة تي ثةئ   تم طاةا  تطت   ي فظ  ظةي تد تف ق 

  IT ن       طا ت   ي رقة تيل ل  ةت  تي ة  ذ   ظةي

 

 

 نقاط القوة في معيار قيادة وتنظيم البرنامج:

 يت ا تجالة   ةيل ذ تي ة قذت  ق   تا لةي ي  ذ    قة    س   ة ة ب ت 

 ت  قة    س  تيبة ة ب       ةإقة    لطا    ثلذ 

 ر ي  ظةي    لط ي لققد ميتا تيلقةيتت تج ةيإلقذ  

 الة   ي ة  تم  ة إذ يلبة ة ب ر ي   لط  قسد تيت ا تج 

 ر ي هق   ت ظقلا    لط    لن يلبة ة ب الن   قع تي لقذ ت ي  ة  ا  

 ت إقن  ةيبة ة ب  ع تاطتي تيط    تلق هد  ةي فةاات ةمد تاطتي ت ي 

 ت ت ة ق تاط  قة ةت     اذ يلبة ة ب 

 

 نقاط تحتاج الى تحسين في معيار قيادة وتنظيم البرنامج:

 إ رط  

 

 المرفقات

 س  ت  قة     ةإقة  ت يت إذ تج ةيإلقذ تيلقةيتت ت  قة    ةإقة ي ضع ي  ذ 1 مرفق رقم   

   23/11/2016   ة إخ( 647)  قد تي لقذ القط  لةت   ذي  تي ة قذ  ةيل ذ الة تج تيت ا  ة ة ب

 يلبة ة ب تج ةيإلقذ تيلقةيا تيتا ل ذج تلققد  2رقم  مرفق 

 القط  لةت    تي ة قذ  ةيل ذ تجالة  ليت ا يبة ة ب تي  ظقلا تي ق   ي ضع ي  ذ 3رقم  مرفق 

 ي23/11/2016   ة إخ  (648)  قد تي لقذ

 تيلط ةت ي لققد  تيط   تيل ة  ذ  تي قسذ تي ط س هقسذ جادةا ل ذج تم بقة   4رقم  قمرف 

 ت يت ي تي  ةز  مادةا إلط  ة تي ا
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 :لمادية الداعمةاالتسهيلات والموارد المالية -3

 :الموارد المالية3/1

 مصادر وحجم التمويل: 3/1/1

ت طإط   د   اةي  تي ل إ  تد  قط   هطت هلق   مةي ه  م ة قذ ي     طيا  اةي  تل إ  يلبة ة ب 

 يلبة ة ب  ل لذ  ا:

 الموازنة العامة -أ

 )تيا ةيإ  تيلة ذ( ت لسد لين  لسذ   ةيإ   ةي لقذ  لة إلا:  مصادر التمويل الذاتي - 

   ط ق تط إة تي لقذ   

   ط ق تي  ة   ت ر لةاا   

    ط ق ت   سة   

     ط ق تت ةي تيط   

 ى بذ تيل ذ ت   لق إذ     ط ق 

 (1)مرفق ر قذ  2000000طي يه  بل   تيل  تيلطذ تي  فقلإذ يل ة ع ياد تيفةالقذ تي  لقلقذ -ت

 

 بنود الإنفاق: 3/1/2

 ي إذ  ن  قة ت    تج ت رط لرةتاتت   ب ذ ي  طإط م ي إةت    ي ت  فةق تيللااذ يلبة ة ب 

 (2)مرفق  تي للقذ تي  لقلقذتيل تز ذ يلأر    تيل ة آت إلق ة  س ل  ةت 

 التسهيلات المادية الداعمة: 3/2

 قاعات التدريس: 3/2/1

   ي  8/11/2016لقلقذ  ةي لقذ   ة إخ تد ت  ق  ي  ذ ي لققد تيل ت ي تيلةيإذ تيطتالذ يل للقذ تي

رةت  ط  4 اطي  ر ي  قة تبقن لذ تي لققد تي لا تم ةىةيتً   لةذج تي قسذ قة ة تيل  ذ  ةاطتي  ثق

قةاةت تط إسقذ تسع تي ت طا  ة  7طةيد   اطي  1200تين  900إ سع     ط ج ي طي  ة  قن 

ً  100تين  50 قن    ( ة ر     -ر ةز اةص – ةي مةئ  تي  لقلقذ )ر ةز  ةمد      يا طةيبة

 (3)مرفق     ا ذ جاطتي تيط     ة قذ    قةرةت تيبة ة ب  ن تيل ةضةتت 

 

 سهيلات الفنية الداعمة:المعامل والت 3/2/2

 تبقن  قة تي قسذ   لةذج تم ةىةيتً  تي لا تي لققد  ثقلذ  ةاطتي تيل ت ي ي لققد تيل  لذ تيل  ذ قة ة 

 50  إرلةيا ر ةز 30  تي ة ا مر  ا 20  ه تج     ل  2 هداطي  ياتلآ ل ةمدي   ة    ر ي

ر ةز  ةمد ي    إ ةي  لة    ل اةت ينل تيط تمقذ  ةي طت   تيط   ت زإع  إ د ر ةز 

  تي   ةتتي ةإ   طفةإةت ن   تيس  ذ  تج ن ي  لق  تيل ةمبذ تي مةئ    ة ت  ت ة   طةيبقن

   اةي  يلقةم ت طفةا  ت  ىةيإذ

 

 المناخ الصحي: 3/2/3

 تيل ة   تيلبة ا  ا تيا ا تيل ةخ ا ة ة قة ة تيل  ذ تيل  لذ ي لققد تيل ت ي     قة  

   تي ظة ذتيطبق قذ    ت ضةاا تي   إذ      ة بيلبة تيللااذ
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 :المكتبة 3/2/4

 تبقن  قة تي قسذ   لةذج تم ةىةيتً  تي لا تي لققد  ثقلذ  ةاطتي تيل ت ي ي لققد تيل  لذ تيل  ذ قة ة 

  الة   ت ط يت يل    ة    بةت  اةئام  طإةهة تلةإبة ة ع    ة 85  لسة ذ    بذ  ر ي

  لن   ة   مةئ  ت   ي رقة تيل ل  ةت     ت   ة ة  تي ب ةت    ل طت  45   ة  إ  ت ة  ظة ذ 

 اطي  ة   ن تج  ف    تي  ة  تي ديقف تيف ةإذ تيلل قذ  ل ق الن تيل ة ظذ  لالةت ت ضح

 ت زإع   ةمد يل  د  تيلةترع تي للقذ     سد تي لاص تي للا    لسلذ لين   د   ةترع 

مةئ  تي للقذ ) ةرس قة  ي    تم(   لة إ رط  قسد  ةص  ةيةاة قذ    د   ةترع مر بقذ  

ت  م ه   ت رط  لة تت ت ة  قذ تيط    تين ق تاط تيبقة ةت تي ةيلقذ      تيل ة ذ تيلاةي  

تيلس فقطإن  ن  ط ةت اطي  إ رط م   يلل ةييإن الن تيل  بذ  قة إ د  سة    تي  ة  قذ

 ً  ة ة تي سبذ  ا تي ةي  رلةيا ط   تيبة ة ب  قة   ة ذ  سب  د تين ت تيل  بذ م  إة

 (4)مرفق  ن ترلةيا اطي ط    ة ة ب تيت ا تجالة   ةيل ذ تي ة قذ  40% 2015/2016

 البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات: 3/3

 الحاسبات الآلية: 3/3/1

 ه تجمد ت يا ة  ل  يل  2اطي إ رط  قة  ت ة تي ةمبةت تلآيقذ تي ة قذ يط   تيبة ة ب  ت    

لقد  تي  لد ر ةز  هلم تي سبذ   ئلذ جبةتص تي   50  إرلةيا ر ةز 30مر  ا  تي ة ا  20

ت لق  تي سبذ تيل ئلذ يل ةمبةت تلآيقذ  تتلةذ ت رةتاتت تيل ةمبذ  قفقذ ي تمذ  إ د ةيبة ة ب  

 (5)مرفق  ي  سق  ة 

 

 وسائل الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات: 3/3/2

  ت ل    ا  ط ذ ت   ة ة تيل ة ذ يط    تي ا  مةئ  ت تاة ت  ت   ي رقة تيل ل  ةت ت ت ة

  WI-FI   ط ذ ت   ة ة تي مل ا تلآياتيبة ة ب  ان طةإ    ة   تي ةمد 
 

 نقاط القوة في معيار الموارد المالية والتسهيلات الداعمة:

 ر ي  ثقلذ تي لققد تي لا  
 ةاةت تي ط إسقذ فةإذ تيلط رةت  تيل 

 ت ت ة  مةئ  ت تاة ت  ت   ي رقة تيل ل  ةت 

 ت  ة قةت تج ن  تيس  ذ   ئلذ تيلط رةت  تيلةاةت تيط تمقذ  ن  قة تي   إذ  ت ضةاا  

 ت ت ة   طا ت   ي رقة تيل ل  ةت 
 

 نقاط تحتاج الى تحسين في معيار الموارد المالية والتسهيلات الداعمة

  ة ذ  بة ة ب تيت ا تجالة   ةيل ذ تي ة قذتلاقص   تز ذ  اطي 

 مقترحات تحسين:

 تلاقص   تز ذ  ة ذ  بة ة ب تيت ا تجالة   ةيل ذ تي ة قذ 

 المرفقات

 تي  لقلقذ تيفةالقذ ياد يل ة ع تي  فقلإذ تيلطذ 1مرفق 

    ي ت  فةق 2مرفق 

 تي لققد تي لا  ثقلذ 3مرفق 

 قطإن  ن تيل  بذتيلس ف  سبذ قة  ت اةئا   طي   4مرفق 

  داطتي تي ةمبةت ت يقذ   ث  قة  ت اةئا  5مرفق 
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 المحور الثاني: الفاعلية التعليمية

 المعايير الأكاديمية للبرنامج: -1

 مواصفات الخريج: 1/1

 مواصفات الخريج:تحديد  -1/1/1

  ة إخ   ةي لقذ  ةيل ذ تي ة قذ تد ت  ق  ي  ذ ي  طإط   ت فةت  ةإب  ة ة ب ليت ا تجالة  

 (1)مرفق   قة ة تيل  ذ  لة إدتا:ي ة ت  اة ةت   طيا ي 23/11/2016

 تيل لفذ تيلةإب   ت فةت ت طإط ي  ذ الا ت ا لةي      ن تيلةإب   ت فةت ت طإط  تد 

 (.2 رقم مرفق) تيل ةي  ن  ل ل اذ

 تيالذ تذت تيلة رقذ يلأطةت  تم بقة  الا ت ل  ت رةتاتت  ن  ل ل اذ تل ي تيل  ذ هلم 

   ل اذ ليا تي      تد تي ل   م ق   طلبةت  ع ي   ت   تيلةإب   ت فةت ي  طإط  ةيبة ة ب

 (.3 رقم مرفق)  تي   قةت تي  ةئب  ن

 ت فةت  ت طإط   ةق ذ   د  تيل ة  ذ  تي قسذ تي ط إط هقسذ جادةا ال    ىذ الط تد  لة   

 (.4 رقم مرفق) تي   قةت  ن   ل اذ ليا تي     تد  قط تجالة   ليت ا  ة ة ب  ةإب

 تي ا تيل ة   الا يل  ة   ذي  تج   ذ يلفةق  ل لقن   د   يلط   ال    ىذ الط تد 

 رقم مرفق) تي  ىذ     ي د  ره تم بقة       ن  ذي  تجالة   ليت ا  ة ة ب ط   ت تره

5.) 

 مراجعة وتحديث مواصفات الخريج: 1/1/2

  لة إدتا: تي ة قذ  ةيل ذ تجالة  ليت ا  ة ة ب  ةإب   ت فةت ي  طإطتيل  لذ قة ة تيل  ذ 

 تي  سقذ  لإذ  ةي ت م فةيا   لة رقذ يلبة ة ب  تيللة تتتي  طت لقذتيلةتر ذ  ةي تي   قذ  ةيلقةي 

    ا ت طإة   ت فةت تيلةإب

 :تبنى البرنامج للمعايير الأكاديمية 1/2

 ة:القومي المعايير الأكاديمية 1/2/1

  قذ تيلةر قذ تيل  لطا  ن تي قسذتب ن  ة ة ب ليت ا ت الة   ةيل ذ تي ة قذ تيل ةإقة تج ةيإلقذ تيل  

اةض ة    ةق   ة  تا لةيهة  ن   لط تيلسد   قة تد (NARS) تيل  قذ يدلة  ر يا تي  لقد

 ي  23/11/2016 ة إخ      لط تي لقذ 25/10/2016خ ة إ  
 ي  طإط  طى تي ئ ذ  تيل ب ةاةتا ي تمذ تيف  ا  ة  قن تيل ةإقة ليت ا تيبة ة ب  إر قة ة  

 ن ت رةتاتت  ة إدلن ت لق  تي  ت    ة ت تللت   لي  تيل ب ةا NARSيل ةإقة تي   هةتم قفةا

  قن تيل ةإقة تج ةيإلقذ تي ا ت ب ةهة   قن  مةيذ  مهطت  تيبة ة ب 
 قسذ تي ط إط  تي قسذ تيل ة  ذ  تي ة لقن  إيت ا     ال  جادةا ه ليت ا تيبة ة ب  ط تت  الط

 تيل ب ةا ةيل ةإقة   يل  اقذتيبة ة ب 
   طبق  تيل ةإقة ت  ةيإلقذ تيل ب ةا  ا تيبة ة ب  ت ي  تيت رط لرةتاتت  ملقذ تس لطي يدلة  

ي  ذ    لطا تل ص  لةتر ذ  تط إة تيبة ة ب  قة تتللت تيل  ذ لرةتاتت ي  طإ    قة ى لة

 (6) ة     ئ ذ تيطت لقذ يل لقذ  تيلة ذ  ةيبة ة ب تي
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 نقاط القوة في معيار المعايير الأكاديمية للبرنامج

  تيل  قذ يدلة  ر يا تي  لقد   قذ تيلةر قذ تيل  لطا  ن تي قسذتيل ةإقة تج ةيإلقذ تيل تب ا

(NARS) 

 ت طإط   ت فةت تيلةإب  ن     ي  ذ    لطا إ د ت طإ  ة ي  إة 

 طبق  تيل ةإقة تيل ب ةم ت ة ترةتاتت  ملقذ يدلة  ت ي  تي ت   

 

 للبرنامج الأكاديمية المعايير معيار نقاط تحتاج الى تحسين في

 إ رط   

 

 المرفقات

   ة إخ  ةي لقذ تي ة قذ  ةيل ذ تجالة  ليت ا  ة ة ب  ةإب   ت فةت ي  طإط ي  ذ  1مرفق

 ي23/11/2016

 تيلةإب   ت فةت  2مرفق

 تم بقة  ت طةت  تيلة رقذ  م ق تي ل  3فقمر

 تيلة ه    ىذ ال  تادةا هقسذ تي ط إط تي   قةت 4مرفق

 تم بقة    ىذ ال  تيط   5مرفق

  ةيبة ة ب  تيلة ذ يل لقذ تيطت لقذ تي ئ ذ 6مرفق 
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 تصميم البرنامج: -2
 :هيكل البرنامج 2/1

 مكونات البرنامج:  2/1/1

    تيبة ة ب إ      ن   ل اذ  ن تيللة تت تيط تمقذ  ا   ة ت تي ل ي تيلل لفذ هق

ليت ا تيبة ة ب تي  ت    قن  سد تي ل ي تيلل لفذ   لت تيبة ة ب  تي سبذ    تاة تي لااقذ  

 يما يلغ الت زي  النسبة لساعات تدريس  تيل  قذ تيلةر قذ تيل ب ةا   ةيل ةإقة تج ةيإلقذ 

 :ج ادارة الاعمال م ررات برنام

 اسم المقرر مقررات المناهج
عدد 

 المقررات
% 

 

 

 مقررات العلوم الاساسية

 أصول المحاسبة المالية  - -

 الرياضة التطبيقية . - -

 مبادئ اقتصاد جزئى . - -

 اقتصاديات الموارد والتطور الاقتصادى . - -

 الرياضة البحتة . - -

 مبادئ الخطر والتامين . - -

 . مبادئ اقتصاد كلى - -

 مبادئ الاحصاء  - -

 اصول المراجعه  - -

 ( 1محاسبة التكاليف ) - -

 محاسبة حكومية ودولية . - -

 اقتصاد تحليلي .  - -

 محاسبة متخصصة .  - -

13 

 

 

 

 

25 

 

 

 

 

مقررات العلوم الاجتماعية 

 والانسانية

 

 (1محاسبة شركات )  - -

 (2محاسبة شركات )  - -

 رياضة مالية  - -

 مبادئ تامين   - -

 ت التجارة الدولية .اقتصاديا - -

 ( 2محاسبة تكاليف ) - -

 تحليل احصائي . - -

7 
13,5 

 

 مقررات علوم التخصص

 اصول ادارة اعمال . -
 مبادئ تسويق . -
 سلوك تنظيمي . -

 ادارة انتاج . -

 ادارة احتياجات . -

 ادارة موارد بشرية . -

 إدارة عامة ومحلية . -

 إدارة التفاوض . -

 إدارة مالية . -

 نظم معلومات ادارية . -

 حوث عمليات في الادارة ب -

 ادارة البورصات  -

 تخطيط ومراقبة انتاج . -

 ادارة منشئات متخصصة . -

26 50 
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 علاقات عامة واعلان . -

 بحوث تسويق . -

 تخطيط استراتيجي  وسياسات ادارية. -

 اقتصاديات النقود والبنوك. -

 رياضيات التمويل الدولي . -
 إحصاء تطبيقية. -
 مالية عامة . -
 .تطبيقات محاسبية علي الحاسب  -
 محاسبة إدارية . -
 اقتصاديات التنمية والتخطيط . -
 قضايا اقتصادية معاصرة. -
 دراسات الجدوى.  -

 مقررات من علوم اخرى

 حقوق انسان .  - -

 مدخل قانون . - -

 قانون تجارى . - -

 دراسات كمية وحاسب الي . - -

 ( .1مصطلحات تجارية ) - -

 ( .2مصطلحات تجارية ) - -

6 11,5 

 

 رنامج:توصيف الب 2/1/2

 ي  قة ة تيل  ذ  لة إدتا:10/11/2016تد ت  ق  ي  ذ ي   قف  ة ة ب ليت ا تجالة   ةي لقذ   ة إخ   

  ي 16/11/2016  ة إخ  ن   لط تيلسد   تا لةيم ة ة ب ليت ا ت الة   ةيل ذ تي ة قذ ت  قف

   ي22/11/2016  ة إخ    لط تي لقذ 

  اف  ذ تيبة ة ب  تيل ةإقة ت  ةيإلقذ    ة ة بف  ذ تيل ة    تيل ة تت يلبلاطتي  اتد 

ل د ط  ن ت ت    لةرةت تي  لد ي  ذي   اف  ذ تهطت  تيبة ة ب  ع   تتب ت لد تيبة ة ب 

 ن ت طفة   لةرةت تي  لد   د طتي  لي    تيل ب ةمتيلس  ط ذ يلبة ة ب  ع تيل ةإقة تج ةيإلقذ 

زإة ا تيل ة ةم   ة إخ   ةإ يلاف  ةت  ن قب    ةتر ذ هلم ت تيلس  ط ذ  ع مهطت  تيبة ة ب

 (1مرفق )  ي11/2016/  7   6  5

 

 :المشاركة في تصميم البرنامج 2/2
 أنواع المشاركة: 2/2/1

 قسد     ا تالقد تيبة ة ب جقسةي تي للقذ تيل ر يا  ةي لقذ  ذتت  لذ  ةيبة ة ب ت ىة  ة 

 ة    ا تط إط  لة تت ت  تي ة قن تي ا  قسد ت  اةا  تيةإةضذت ق اةي  قسدتيل ةمبذ  

 (2مرفق ) تيفةقذ تج ين  تي ة قذ  تي ةي ذ 

   آ تئ د  ا  ل ةق ةت د   ط   تيط تمةت تي لقة تيلة لذ تي ة  قذ تج ين ط     لة ىة

  ا تالقد تيبة ة ب  ةيةمي ليت ا تيبة ة ب   لة ىة   تجطةت  تيل  ل قذ    ةت تيبة ة ب  

 (2مرفق )
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 وسائل المشاركة: 2/2/2

   ت  ط  مةئ    ة  ذ تجطةت  ذتت تي  قذ   القد  ة ة ب ليت ا تجالة    ن مهد  مةئ

 تيل ة  ذ  ة إدتا: 

  يلأطةت  ذتت تيالذ  ةيبة ة ب ط تت اطا الط  

  يلأطةت  ذتت تيالذ  ةيبة ة ب ال    لة  ت    الط  

 يلةاتت ااف ذه ا   الط 

 ذتت تي  قذ تم لاةا آ تا تجطةت   

 

 الاستفادة من نتائج المشاركة: 2/2/3

  ذي   ة تا: تجالة  ليت ا  ة ة ب   القدتد ت م فةيا  ن   ةئب   ة  ذ تجطةت  ذتت تي  قذ 

   ت  ق  ي  ذ  ةئةمذ القط تي لقذ  اد إذ   مةا تجقسةي تي للقذ ي  طإ   ئ ذ تي لقذ 

  تمقذ تط إة تيل   ى تي للا يلللة تت تيط 

    (3)مرفق  تم  طتث ممةيقد  طةق تط إط ت لا   ة تت ت  طتع  ت    ة  يطى تيط 

 :المقررات الدراسية 2/3

 توصيف المقررات: 2/3/1

 تد تا لةيهة  ن   لط   لة  52إرلةيا   تيبة ة ب قة ة تجقسةي تي للقذ     قف  لة تت

  ي23/11/2016  ة إخ   لقذ   لط تي 15/10/2016  إختيلسد   ة

 يللة تت تيبة ة ب  تيل ة تت تيل ة    اف  ذ لاطتي تد  

 

 المقررات: 2/3/2

 ليت ا تيبة ة ب  ط تمذ تيف  ا  قن تيل ة    تيل ة تت تيلة ذ  ةيبة ة ب  تل  تيلة ذ  قة ة

  ةيللة تت   ة إدلن  ط ث ت ت    قلة  ق  ة  

  ت    قن     إةت تيللة تت   لةرةتإ رط  ةيلسد تي للا آيقةت  ن ىد  ة ي تمذ  طي تي لة   

    لي   قن  لةرةت تي  لد يلللة   طةق تي ط إط  تمةيقد تي  لد تيلس  ط ذ ي لم تيللة تت

 تل إد تيط  

   يلل   ت    ة  ت    ة يتيللة تت تيط تمقذ تس د  ا ت لقذ   ة ت يل ف قة  اطي  نه ة

الة   م    تيلةتر ذ  ت ق اةي تي  لقلا  تيت ا  بةيئ تيت ا تج)         تي ة ت تي طبقلقذ

تي فة ص  تلطقط   ةتقبذ ت   ةج  ت يت ا ت م ةتتق قذ     ث تي س إ   ا قةت اة ذ 

  تا  (

 تقويم المقررات: 2/3/3

    ي لققد تيللة تت  ي تما  ةإذ     ا    اتل ي تي لقذ   ل  تم ط اةت  مي يلط

تط إة     إةت هلم تيللة تت   ت م فةيا    ة ا إ د ت لق   قة ةت هلت تي لققد   تيط تمقذ  

تالذ يل للقذ تي  لقلقذ م  طةق تط إس ة  م  ت    ة ةت تيلة ذ   ة  م  تي س ق ت تيلةيإذ تيط

 (4)مرفق  م  بقةهة
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 مراجعة وتطوير البرنامج: 2/4

 مراجعة البرنامج: 2/4/1

  ت رط ي  ذ    لطا ً تل ص  لةتر ذ  23/11/2016   ة إخ( 655)  قد تي لقذ القط يلةت    لة

 تط إة تيبة ة ب  قة تتللت تيل  ذ لرةتاتت ي  طإ  تي ئ ذ تيطت لقذ يل لقذ  تيلة ذ 

 لطط يللةتر ذ تيط  إذ ي ق        إةت تيبة ة ب تي  لقلا  ز  ارط      لةإ رط  ةيبة ة ب

رققن  ا تي لاص يلةتر ذ هق        إةت تيبة ة ب  ة م  ة ذ  لةتر قن  ة  إ د لة 

طةت  جقسةي تي للقذ  تجتتم ط ع م تا مادةا هقسذ تي ط إط  تجطةت  ذتت تيالذ  ن  

 (5)مرفقتيل  ل قذ  ا هلت تي ط إة

 

 تطوير البرنامج: 2/4/2

 دةا هقسذ     ما  ق  تي لقذ ي س   تي  لقد  تيط      القط تي لقذ تد ت  ق  ي  ذ  ةئةمذ

  طإة ت  قف تيبة ة ب  قة ة تيل  ذ تيل  لذ   ي ط إة  ة ة ب ليت ا تجالة تي ط إط 

    2016/2017 ا اةي   تيللة تت

 

 نقاط القوة في معيار تصميم البرنامج

  سد تي ل ي تيلل لفذ  ا  ة ة ب تيت ا ت الة  ت  ت    ع  سد تيل ةإقة تج ةيإلقذ تيلةر قذ 

 تيل ب ةم

 رلقع تيللة تت يبة ة ب تيت ا تجالة   ةيل ذ تي ة قذ   طإة ف    لط  قإ رط ت  

  ة ة ب تيت ا ت الة رلقع  اف  ةت تاطتي  

  تيل ة  ذ  ة  ذ تجطةت  ذتت تي  قذ  ا ت  قف تيبة ة ب  ت م فةيا  ن   ةئب 

 تتلةذ ترةتاتت ي  طإ  تي ئ ذ 

 إ د تل إد تيبة ة ب  تيللة تت  افذ ي  إذ 

 

 في معيار تصميم البرنامج ط تحتاج الى تحسيننقا

 إ رط   

 

 المرفقات

 تلةإة زإة ا تيل ة ةا 1مرفق 

  ا تيبة ة ب تيل ة  ذ  ثةئ  2مرفق 

   ل ةح تي ئ ذ  ئ ذ تي لقذ 3مرفق 

 تيط تمقذ تيللة تت ي لققد ي تما  ا       ةإذ  ا يلط    مي تم ط اةت 4مرفق 

ً  تيبة ة ب ة تط إ  ةتر ذ ي  ذ 5مرفق   23/11/2016   ة إخ( 655)  قد تي لقذ القط يلةت    لة
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 الطــلاب -3

 سياسات وإجراءات القبول: 3/1

 إلدع  ظةي تيلب   يلط  ةت تي طإطا  ةي لقذ لين مقةمةت : بالنسبة للطلاب الجدد بالكلية

ً  ةيا ف إ د ت ا   ا    لرةتاتت    د تي  سق  تي ة ع يلل لط تجالن يل ة  ةت  ة م  إة

  يل  سق  ت ي  ة  اتيل  قذ  الن   قع تي زت ا 

 :ةي سبذ يط    ة ة ب ليت ا تجالة   ةيفةقذ تيةت  ذ:  ق د قب ي د   ةا الن  ة إدتا   

 إ د قب   تيط    ةجقسةي تي للقذ  ةي لقذ طبلةً يةببةت د   : المعيار الأول: الرغبة  

 ل  تيلسد تيلي إ لطي يه ا ةا ط     ط مي ن ) ةبب  د(  ن : إسالمعيار الثاني: الكفاءة  

تجقسةي تج ةى  ن تيط   طبلةً ي لطإةتت د    ظةتً ج   مةيذ تي لقذ ت دلن تلطإد  ةإب قةي تً 

ً  ع  ظةي تي  يا  ةي لقذ  د ه إ د قب   تيط    ةجقسةي  الن تيل ة سذ  ا م ق تي ل    تل قة

ً يلةت     ا  ةيذ زإةيا ت اطتي تيل لط ذ ان تي ةرذ تي  لقلقذ يللسد فةااتي للقذ   ةا الن تي    لة

 (1)مرفق  7/10/2015  لط تي لقذ   لس ه تيةت  ذ  تيل  لط   ة إخ 

 تيفةقذ  تد تا لةي   ل اذ  ن تي ة ط تي زي ت ت ةهة  ةيطةيد يللب    لسد تيت ا ت الة (  

  إ طي تجالة  ليت ا  ة ة ب  ن تيللب يقن تيط   ماطتي ي  طإط لرةتاتت ت رطتيةت  ذ (  قة 

)مرفق   23/11/2016   ة إخ تي لقذ   لط يلةت  طبلة طةيد 30 إسة ى  لة %10   تي طي

2) 

 ن  لة ذ ال       ن تيبة ة ب  لين  ن يل   إ ت    لطا لرةتاتت     ةإقة ت  ت ة  

  تيل لط تي ة  ذ   لط يلةت  طبلة تي   إ   إ د تيةت  ذ تيس ذ  ن ي ن تج ين تي  ث تيس  تت

  يل ة  ةت تجالن

 تيطت لقذ تي ئ ذ  ط ي  ن  تي   إ ت تيلب    لرةتاتت مقةمةت  ن ي    ة قذ  ة  ذ ت رط 

 يل لقذ

 :الإرشاد الأكاديمي 3/2

 نظام الإرشاد الأكاديمي: 3/2/1

 ب  القه  ظةي ت  ىةي تج ةيإلا   ط ً  ن  ظةي تيط تمذ  ةيبة ة ب  ظةي  الا    ةي ةيا   إ ط

 ذي  إ د تطبق   ظة ا تيسةاةت تيل  بقذ  تيةتئط تي للا 

  تد تا لةي  ظة ا تيةإةيا تي للقذ  تيسةاةت تيل  بقذ  ل لط قسد ليت ا تجالة  تيل  لط   ة إخ

ت ا   ان   إ د ي  تد تيلاةيقذ القه  ن قب    لط تي لقذ تيل  لط   فط تي  ة 23/11/2016

 (3)مرفق   ذي   طيق  تيبة ة ب    قع تي لقذ

 والمادي: الدعم الأكاديمي 3/3
     ن ليت ا تي لقذ الن م  ةئ ة تيط  ً  ةت   مقةمذ تي  لقد  ةي لقذ الن ت  ع  تط ج  ة ة

 ةجمب اقن تيةت ع  (Quizت   ة  قاقة )  ةي ةيا تد تب ا مقةمذ  ضع   مةئ  تلققد تيط  

 ا ا ة   ط   ي رةت  تي ةص   ه تي لققد  تي   قع ي  بذ تيل ذ تي ة قذ   تد تيلاةيقذ  تي ة

  23/11/2016الن ذي   ل لط قسد ليت ا تجالة  تيل  لط   ة إخ 
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  ي تمقة  تيل   ةإن تيل لق إن تيط  ت دلن ق تاط ت طإط   ثقلذقة ة تي تا تيبة ة ب  ةاطتي  

   الن تلطإة ت  قةز  تيل   ة ه   ن ت ة   م  ه ت    ل    قة ت  تيطةيد تيل لق  ه  تي ة

    لطا   تيل تاط (4) ة    ي      د تيللط ذ  ةت ب تيطادتي ثقلذ مإدة   اقذ ت ل   ل تي   

   15/9/2015   ة إخ تي لقذ   لط  ن

 د  سةاطا تيط     اةإ  د تر لةاقةً   تلطإد تي    ً لسةاطتت  ةي سبذ يلط   تيل   ةإن  ةيإة

تيلةيإذ تيلل  ذ ي د   قة ت رط ي ة  يت     طا  اةإذ تي بة  تل ي  ط تمذ تي ة ت تيلس  لذ 

يلطاد تيلةيي  ا    ا  اة  ةت ي تمقذ م    ق قذ )  اة  ةت تيلطإ ذ تي ة  قذ (   ذي  

   ةي سبذ يلل لق إن إ د ت ةإل د   ضع    هد  طيق  تيطةيد (5)مرفق     اةي ي تما 

  ةيتت تلطإة ت زع  ا اقط تيلةإ قن يط   تيفةقذ تيةت  ذ  ى

 د ت طإط تيفسةت  ن تيط   ذ ي ت   قةرةت تيلة ذ تيلإن إ د قب ي د  ةيبة ة ب  ذي   ل لط إ 

   تد ت لقف   طا تياقة ذ  ةي لقذ   لاقص 23/11/2016قسد ليت ا تجالة  تيل  لط   ة إخ 

 ذ  ت  ق هة  ي  ا  قةم يل ي ت   قةرةت تيلة 

 رضا الطلاب عن البرنامج: 3/4
 :تلققد   تلققد تيللة  تيط تما إ د ققةس  ضة تيط        ةالقذ تيبة ة ب تي  لقلا  ةي لقذ  ن  قة

 تلققد تيط   يلل  بذ  قةاةت تي ط إط    ت    ة 

 ق تج   ذ إ د تي لققد  ن     ت زإع تم بقة ةت   د   ة مب  ذ ةم     ا  ي تما الن تيفة

 ةي لقذ  إ د ت لق  تيبقة ةت تيلة ذ  لقةس  تلققد  ضة تيط    تم ل ص تي  ةئب  إ د لاطتي تلةإة 

ل اةئا  لطي  ن تيل  ذ ت  اةئقذ  ةي لقذ لين ي  ذ تي  يا  ةي لقذ   تل ي ي  ذ تي  يا    زإع 

ت رةتاتت تي ا ق قذ تي ز ذ   لةً  يلل ةق ذ  تتلةذ   ةئب تي لققد الن   مةا تجقسةي تي للقذ  ةي لقذ

 (6)مرفق   ي  ةئب ققةس تيةضة

 

 نقاط القوة في معيار الطلاب

  ي  زإع تيط   ق تاط  ر ي تيقةت 

   ر ي  ظةي   لن يلب      ص تظللةت تيط  

   ر ي  ظةي  ف   ي لطإد تيطاد تج ةيإلا يلط  

 ر ي  ظةي يلةإةيا تي للقذ  تيسةاةت تيل  بقذ  

 ةس تيط  ي يةضةا تيط       ا  ي تماتيلق 

 

 نقاط تحتاج الى تحسين في معيار الطلاب

 إ رط   

 

 المرفقات

 7/10/2015   ة إخ تي لقذ   لط 1مرفق 

 23/11/2016   ة إخ تي لقذ   لطقةت   ت الة  تيت ا  لسد يلب  ت ىة ط 2مرفق 

 تيةإةيا تي للقذ ي 23/11/2016   ة إخ تيل  لط تجالة  ليت ا قسد   لط 3مرفق 

 ق تاط ت طإط  ياد تيل قق إن  تيل   ةإن ي تمقة 4مرفق 
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 تيلةيي يلطاد تيلس  لذ تي ة ت  ط تمذ تي بة   اةإذ   طا ي ة  5مرفق 

 تيط    ضة تلققد 6مرفق 

 :أعضاء هيئة التدريس -4

 :كفاية وكفاءة أعضاء هيئة التدريس/ الهيئة المعاونة 4/1

 :الكفاية 4/1/1

 تي قسذ تيل ة  ذ الن  مس تي ل اطي مادةا هقسذ تي ط إط    ةتاةا م  إ    تد  ً ين اطي ل   ئلة

تيط    ع تيل طلبةت تيف لقذ يل للقذ تي  لقلقذ يلبة ة ب  قة ت  ترلةيا اطي مادةا هقسذ 

)الن  مس تي ل (   20     د 21 ي لقع م  تت تيبة ة ب  5تي ط إط يلس ذ تيةت  ذ يلبة ة ب 

 57  ة    لي   ة   سبذ تيط   )   ت ط   سة  تيل  ط    اف(  2   ط  )  3يتئد    17

 اطي  112:  1    ن تي لقذ 11:1ين مادةا هقسذ تي ط إط )الن  مس تي ل (  ةيبة ة بلطةيبة( 

يلس ذ تيةت  ذ  14الن  مس تي ل  ي لقع م  تت تيبة ة ب   45مادةا تي قسذ تيل ة  ذ: 

  47:  1    ن تي لقذ 4: 1 ة   سبذ تيط   تين تادةا تي قسذ تيل ة  ذ  ةيبة ة ب يلبة ة ب   لي 

  لي   ة  تي سبذ الن  س  ي رلقع تيس  تت   ت  ةمد  تيللةإقط تيلةر قذ يل قسذ تيل  قذ 

  ق لة ت  ةمد هلم تي سبذ الن  س  ى  ة ة ب ليت ا تجالة    ت ا لةييدلة  ر يا تي  لقد 

 (1)مرفق 
 دول توضيحي لنسب الطلاب واعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونةج

 ملاحظات النسبة لعدد طلاب البرنامج العدد المسمى الوظيفي

 (العمل رأس على) 20 منهم 11:  1 21 مادةا هقسذ تي ط إط

 - 4:  1 45 مادةا تي قسذ تيل ة  ذ
 

 ن     تيلطذ تيللسقذ ي  لقف ترةتاتت يسط تي    الن  س  ى رلقع تيس  تت   تد تتلةذ

  لط تي لقذ  تيل  لطا  ن  2017/2018تين  2013/2014 ل قطإن  ةجقسةي تي للقذ  ةي لقذتي

 (2)مرفق .    ت   طت ةت24/11/2015  ة إخ 
  إ طب   ظةي ت  ىةي   لة يل تئح تي ط إط جادةا هقسذ تي ط إط تي دات طإط    مط تد    

 .تي للايسةاةت تيل  بقذ الن مادةا هقسذ تي ط إط م  تيةتئط ت زإع ت إ د   لة تج ةيإلا

 (3)مرفق

 :الكفاءة 4/1/2

 الن   ئلذ تي لااةت تي للقذ يلللة تت تيط تمقذ تي ا إ   ي الق ة تيبة ة ب   ت ةص تي لقذ

   قة إل ي    قسد لة تت تيط تمقذ يلبة ة ب    ع تيلطت س تي للقذ ي ط إط تيل  ت ه لةي

 ة لقن الن ي    تم  لة م  ه ة  مادةا هقسذ تط إط  ط إط تيللة تت تيط تمقذ تيلة ذ  ه  

  ن تيلة ج

  ةإقة    لطا    ل ه    قة  مادةا هقسذ تي ط إط تيل ة  قن  ا تط إط تيللة تت إلطي تيلسد  

ئ  الن ي      ت رط   لةتيط تمقذ م تا  ة ة  ةيل ذ تي ة قذ م   ةيل ةت تجر بقذ تج ةى  

ت ه لةي   فةا  مادةا هقسذ تي ط إط تيل ة  قن  ا تي للقذ تي  لقلقذ يلبة ة ب  ع قطةاةت 

ةص ط   تيبة ة ب  لتة ذ  تط إد   اتس د  تي اتيل  لع ذتت تي  قذ  ةيبة ة ب  تيل ظلةت 

 (4)مرفق   تي ل  يلةإ ا تيبة ة ب
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 الهيئة المعاونةقدرات ومهارات أعضاء هيئة التدريس/ تنمية  4/1/3

 ل ة ت ت رط  طذ    لطا ي  لقذ قط تت    ة تت مادةا هقسذ تي ط إط    ة  ق د  ا تي

 إ بقن  ق ة   اقذ  ماطتي تيط  تت تي ط إبقذ تيلل لفذ تي ا  ا  الق ة تي طإ ذ يل  لقد  تي  لد 

لققد  ةالقذ   ةي ي    لة إ د تتيلةضقذمادةا هقسذ تي ط إط/ تي قسذ تيل ة  ذ  ا تيس  تت تيللط 

 (5)مرفق    ق د  ن     آيقةت  ملقذ    ثلذتط إد مادةا هقسذ تي ط إط    ة 

 

 المحاسبة:التحفيز و 4/1/4

 ةئةمذ القط تي لقذ    مةا تجقسةي تي للقذ ي ضع  ي14/11/2016  ة إخ  تد ت  ق  ي  ذ 

   ة إلا: لة  هلم تيل  ذ  ر يمقةمذ ي  فق  مادةا هقسذ تي ط إط    ة  ق د    ة   ن   ةئب ما

تج ةيإلقذ  ت يت ا الني  فق  مادةا هقسذ تي ط إط    ة  ق د  طبلذ مقةمذ   ل ذ    ثلذ  -

   تي  فقلإذ يلبة ة ب

  تيلسةايذ  تيل ةمبذ  ا تيبة ة ب    لطا    ل ذ ي ف ق   ظدآيقةت  تطب  تيت ا تيبة ة ب -

 (6)مرفق 

 :الهيئة المعاونة /ريسأعضاء هيئة التدداء أ ويمتق 4/2

 :آليات ومعايير التقويم4/2/1

 ا تم لة ا   طا  ن   طا تي  يا ي لققد ميتا مادةا هقسذ تي ط إط/ تي قسذ   اآيقةت   ر ي   

 (7)مرفق   ضع   ةإقة   ض اقذ  تا   ة  تا لةيهة  تف قل ة  لة تد تيل ة  ذ 

 رضا أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم: 4/2/2

 ي  ةئةمذ القط تي لقذ    مةا تجقسةي تي للقذ يلقةس  ضة 14/11/2016  ي  ذ   ة إخ تد ت  ق

ت لق  يلبقة ةت   مادةا هقسذ تي ط إط    ة  ق د   قة ة هلم تيل  ذ  إاطتي قةئلذ تم لاةا

 (8)مرفق   م فةيا  ن   ةئب ققةس  ضةاهد ي

 

 اء هيئة التدريسنقاط القوة في معيار أعض

 ت ةمد اطي مادةا هقسذ تي ط إط  تي قسذ تيل ة  ذ  ع   طلبةت تي للقذ تي  لقلقذ يلبة ة ب 

 ة  ق د  ر ي  طذ    لطا ي  لقذ قط تت مادةا هقسذ تي ط إط    

 تلققد ي  ي جيتا مادةا هقسذ تي ط إط    ة  ق د 

 ققةس  ضة مادةا هقسذ تي ط إط    ة  ق د  افذ ي  إذ 

 

 اط تحتاج الى تحسين في معيار أعضاء هيئة التدريسنق

 إ رط   
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 المرفقات

  قة    ث   ةي سد 1مرفق  

  تين 2013/2014  ةي لقذ تي للقذ  ةجقسةي تيل قطإن ي  لقف تيللسقذ تيلطذ 2مرفق 

2017/2018 

  تي ط إط هقسذ مادةا الن تيل  بقذ يلسةاةت ت زإع 3مرفق 

  طذ تط إط تيللة تت 4مرفق  

  ة  ق د تي ط إط هقسذ مادةا    ة تت قط تت ي  لقذ    لطا  طذ 5مرفق    

  ي ضع تي للقذ تجقسةي    مةا تي لقذ القط  ةئةمذ ي14/11/2016   ة إخ ي  ذ ت  ق  6مرفق 

    ة  ق د تي ط إط هقسذ مادةا ي  فق  مقةمذ

  تيل ة  ذ تي قسذ /تي ط إط هقسذ مادةا ميتا ي لققد تم لة ا 7مرفق 

  ضة يلقةس تي للقذ تجقسةي    مةا تي لقذ القط  ةئةمذ ي14/11/2016   ة إخ ي  ذ 8مرفق  

    ة  ق د تي ط إط هقسذ مادةا
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 :التعليم والتعلم -5

  سياسات التعليم والتعلم: 5/1

 توافر سياسات للتعليم والتعلم: 5/1/1

  ع تم ةتتق قذ تي  لقد  تي  لد تيلة ذ   لقذ تي  ة ا ي ض 24/9/2016تد ت  ق  ي  ذ   ة إخ

رة  ذ  طإ ذ تيسةيتت  م  ة تيل  ذ  دة  ا تب ا تي لقذ  م ةتتق قذ تي  لقد  تي  لد تيلة ذ 

 (1مرفق  ةي ة  ذ )

  لةً 27/9/2016تب ن تيبة ة ب تم ةتتق قذ تي  لقد  تي  لد تيلة ذ  ةي لقذ تيل  لطا   ة إخ    

)مرفق  ي 23/11/2016   قةت    لط تي لقذ   ة إخ 16/11/2016يلسد   ة إخ يلةت    لط ت

2) 

 :مراجعة سياسات التعليم والتعلم5/1/2

  تل ي تي لقذ  إاطتي تم لة تت تم بقة   م ط ع آ تا تجطةت  تيلل لفذ ذتت تيالذ م تا  ن 

 (3)مرفق  تي لقذ  يت   م   ة ج تي لقذ   ةيلةتر ذ تيط  إذ يلسقةمةت تيل ب ةم  ن قب 

 

 المؤثرة في فاعلية التعلم:مشاكل الالتعامل مع سياسات 5/1/3

 تد تا لةيهة  إ رط لرةتاتت  تض ذ     لطا  ن قب  تي لقذ يل  ة    ع     ت تي  لقد  تي  لد

  تيط  س تيلا  قذ  ةي ا    ت رط   ة ذ اطيإذ ي23/11/2016 ل لط تي لقذ   ة إخ 

 (4)مرفق   طةيد  طةيبذ 54ة ب  قة إبل  اطيهد يلط   يت   تيبة 

 م  الن  ئلذ     م  ا إةتان م  إ     تيط تما طتإذ تيفا    ا تي ة  ا تي  ة  ل طت  إ د 

 تيف ةإذ تيلل قذ   لط تيلسد  ع ت ي  تي  دهطت       إةت تيللة    ل ق  ن إ  لط تي  ة 

 إ طيهة تيلةئل    ةي ط إط  تي ا للقذ تيل  بذ  سخ  ن تيلةترع تي  ا تي  ة   ت   ة 

 

 التعلم الذاتي: 5/2
 لأساليب التعلم الذاتي: ية الممارسات التطبيق5/2/1

  آيقةت ت فق  تيط    تاطت  ثقلذ ت دلن  اةي  تي  لد تيلتتا قة ة ليت ا تيبة ة ب   اة

 ت دلن تل   25/10/2016  ة إخ    اةي م  تد تا لةيهة  ا   لط تي لقذلد تيلتتا الن تي  

 (5مرفق )تيلاةي  تيل  بذ  تتاةي ة   ب ذ تيل ل  ةت   مةئ  ت   ي رقة تيل ل  ةت  بقةهة 

  د ة  ع  ت  ايإ رط ت طإط  ن قب  ليت ا تيبة ة ب ج لةط تي  لقد  تي  لد تيلطبلذ   تي ا  

تي  لقد  هن   اتيللةرةت تي  لقلقذ تيلس  ط ذ يلبة ة ب   إين رة د تج لةط تي للقطإذ 

   تي ة ص ت   يتيل ةضةتت  تي ط إبةت تي ظةإذ  تيل للقذ إ رط م لةط بقة تللقطإذ 

إ د ترةتا  ةتر ذ  س لةا   لة  يلط   تلطإلقذ اة ص  تيله ن تي اف  تيل ةق ةت

ي تيط    مادةا هقسذ مي  لد تيلطبلذ  ن     تم ط ع  يلللة مةت تيف لقذ ج لةط تي  لقد  ت

ط إط  تي قسذ تيل ة  ذ  ت لق  تي  ةئب  ت م فةيا    ة  تل ي ليت ا تيبة ة ب   ل  ي تمذ تي 

  ض اقذ  ىة لذ يلقةس تطبق   ةي ي م لةط تي  لقد  تي  لد    طي  سةهل  ة  ا ت لق   مةيذ 

  مهطت  تيلسد 
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  ت قح تي لقذ        لاطتي تج  ةث  تي ة ص تيلتتاإ  د مادةا هقسذ تي ط إط  د  طذ تي  لد 

    مر  ا تي ةص  تي ةمبةت تيل الذ  ةي ب ذ تيط يقذ  تيلةترع  تيلتتاتي مةئ  تيل ةمبذ يل  لد 

  لة إ رط  ظد ي  فق  تيط   الن تي  لد تيلتتا   تي للقذ  ةيل  بذ

 تدريب وتنمية مهارات الطلاب:ال5/3

 التدريب الميداني:  5/3/1

 د تيلقطت ا يط   تيبة ة ب  إ د تالقد  ةت ب تي ط إد إ رط  ةي لقذ  طذ    لطا يل ط إ

  قةتيلقطت ا  لة إ ف   ع ت   قةرةت تيف لقذ ي  لقذ تيلط تت  تيل ة تت تيف قذ  تيل  قذ يلط    

مبق  تيل ة   تيب     ىة ذ ا  يل طإط  النإ د تط إب د  ن قب   ؤمسةت تيل  لع تيلط ا )

 لين ث ثذ ممة قع يط   تيفةق قن تي ة قذ  تي ةي ذ    تيالد(  ا   ةا  ة  قن تمب اقن

  لة تد تا لةي  طذ يل ط إد تيلقطت ا  ة ذ  ط   تيبة ة ب  ذي    لة يلةت    لط تيلسد 

ي   تد ت طإط ت   قةرةت 22/11/2016ي     لط تي لقذ   ة إخ 25/10/2016  ة إخ 

مةت يس ق تي ل  ي  طإط تيل ة تت تي ط إبقذ تيل ةمبذ يط   تيبة ة ب   ةاتً الن ي ت

ت  ق  ي  ذ     ذ  ن مادةا هقسذ تي ط إط  ةيلسد  ت   قةرةت تي ط إبقذ  هلت  ة ضة ذ لين 

  ي  12/11/2016ي  طإط ت   قةرةت تي ط إبقذ تي ا ت ةمد تيط    ا م ق تي ل   ذي    ة إخ 

 (6)مرفق 

  لةط إل ي  ه ر ةت تي ط إد  إ د  10      ن  ل ذج تلققد ي  ةئب تي ط إد تيلقطت ا  إس لطي 

   ةتر  ه  ت لقله  ت م فةيا   ه  ا تط إة تي ط إد تيلقطت ا

  ط ذ إ رط  ةي لقذ آيقذ يل  ل   ن  ةالقذ تي ط إد تيلقطت ا يلط    ا ت لقذ  لةرةت تي  لد تيلس 

  ط إد ي تيط    مادةا هقسذ تي ط إط  ر ةت تيميلبة ة ب  ن     تم ط ع  

 

 :المهارات المستهدفة لطلاب البرنامج5/3/2

  إ دلن تيبة ة ب   ة تت ذه قذ    ة تت    قذ  اللقذ     ة تت اة ذ    ل يذ  تس لطي طةق

هلم تيل ة تت    ة تي  لد تيلتتا  تيط تمذ تيلقطت قذ  إ د ققةس ت لق  هلم      اذ    سة  

  ت ت لقفة تيل ة تت  ن     تطبقلةت اللقذ

 

 نقاط القوة في معيار التعليم والتعلم

 تب ن تيبة ة ب تم ةتتق قذ تي  لقد  تي  لد تيلة ذ  ةي لقذ 

 إ رط لرةتاتت  تض ذ     لطا  ن قب  تي لقذ يل  ة    ع     ت تي  لقد  تي  لد 

 إ رط  ةي لقذ  طذ    لطا يل ط إد تيلقطت ا يط   تيبة ة ب 

 يقد تي  لد تيلتتايلبة ة ب  لة مةت تطبقلقذ جمة 

 

 التعليم والتعلمنقاط تحتاج الى تحسين في معيار 

 إ رط   
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 المرفقات

  دة تر لةع ي ضع تم ةتق قذ تي  لقد  تي  لد 1مرفق   

  ي23/11/2016   ة إخ تي لقذ   لط  قةت   16/11/2016   ة إخ تيلسد   لط قةت  2مرفق 

  تيالذ ذتت ذتيلل لف تجطةت  آ تا  م ط ع تم بقة  3مرفق 

  اطي تيط    ا تيبة ة ب 4مرفق 

  تيلتتا تي  لد  اةي  ت دلن    لطا  ثقلذ 5مرفق 

  ي12/11/2016 تي ل  م ق  ا تيط   ت ةمد تي ا تي ط إبقذ ت   قةرةت ي  طإط ي  ذ 6مرفق 
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 :تقويم مخرجات التعلم  -6

 نظام وأساليب التقويم: 6/1

 نظام التقويم:   6/1/1

  ظةي ي  ةئةمذ القط تي لقذ    مةا تجقسةي تي للقذ ي ضع 14/11/2016تد ت  ق  ي  ذ   ة إخ 

قة    ت ظقد تي ة  ةت   ئ  ه  قة ة تيل  ذ   ضع  ظةي تي ل إد  ة ع  ن   تل إد  لةرةت تي  لد 

 (1)مرفق  تي  فقلإذ   ئ ذ تي لقذ يلبة ة ب

  يلفةق تيط تمقذ تج   ذ   ر يا  ا   ة  آ ن   ه طفةإةت يل ةإ    لة إ رط  ةي لقذ    ة  ت

م  ت ضةاا  تي   إذ   ةمبذ يلل ة    لي  إ رط        ة   قةت  تي   ق  تيلةص  ه  هلت 

  فةظ/ تي للص  ن م  تق ت    ة ةت ت رط آيقةت ي   

 ن تق ةتح تجقسةي تي للقذ  تا لةي إ د ت  ق  ي ة  تيلل   قن  ي ة  تي ا قح ي    ة ةت   ةاً ال

    لط تي لقذ قب    اط ت    ة ةت  إةتان  ق ة تيد ت ط تي ا ت طيهة  ئ ذ تي لقذ

   إ رط  ظةي يل  ة    ع تي ظللةت  ن   ةئب تي ل إد  ت  ق  ي ة  تالة  تي   ة    تيل  ظذ إ د

   لقذ ل ة ذ   ق  تي لقذ ي س   تي  لقد  تيط    تا لةي   لط تي

     ق رط آيقةت يل  ل   ن ت طقذ تي  قذ ت    ة قذ ي ة ذ     إةت   ةي سبذ جالة  تي   ة

تيللة    تي  ل   ن ت  سة  تيطةيد ي لقع تيللةرةت تي  لقلقذ تي ت يا     قف تيللة تت  

إ رط   لة تم قفةا  لةرةت تي  لد تيلس  ط ذإ رط ت  ع  ا ممةيقد تل إد تيط   يل د ط  ن   لة

 (2)مرفق    ل ذج يل  قذ ت    ة قذ

 أساليب التقويم: 6/1/2

  ي  ةئةمذ القط تي لقذ    مةا تجقسةي تي للقذ ي ضع 15/11/2016تد ت  ق  ي  ذ   ة إخ

 ممةيقد تل إد  ة ة ب ليت ا تجالة    قط تر ل ة  ت  لة لين  ة إدتا:

 

 القواعد المنظمة للامتحانات -1

 ظلذ ي    ة ةت ت رةتاتت تي ا تل ي   ة تيلؤمسذ يل د ط  ن   ئلذ تي للقذ ت دلن تيل تاط تيل 

  ة   ت دلن هلم ت رةتاتت  ة إلا:تي ل إد جهطت  تيلؤمسذ ت م ةتتق قذ   مةي 

 

 إجراءات قبل وضع الامتحان -أ

 ترةتاتت ضلة  اطي ت ة ص تيلال ذ  تي ا تل ي تيلؤمسذ  ن   ي ة  ةي د ط  ع اطي  ر ي 

  ت قةت ذ  قن تيط     قن  ن إل ي  إاطتي تي  قذ ت    ة قذ  م   ن إ ة    ا مالة  

تي   ة    ن مادةا هقسذ تي ط إط  م  مالة  تيل  ظذ  ن تي ة لقن  ةي ة  ذ م  تي لقذ   لةً 

 ج  ةي تيلة    

  ت  ق  ي ة  تيلل   قن   لةً يلل ةإقة  تيد ت ط تي ا تا لطت ة تي لقذ 

   ق  تي   ة     لةً يل تاط تيلؤمسذ ت 

  ت  ق  ي ة  تيلةتقبذ   لةً يل تاط تيلؤمسذ 

 الإجراءات اللازمة لعقد الامتحان النهائي -ب
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  لاطتي تي ط ت  ت    ة قذ   لةً لآ تا تيط    ا تالقله 

 ( لا   تي طت    ةي مةئ  تيلل لفذ  ا تي لقذ )يت   تيلؤمسذ  تيل قع ت ي  ة  ا     تيخ 

  لاطتي م قةي تي ل س  ت زإ  ة الن تيط   قب   قة  ة   ن لاطتي ت    ة ةت 

  لاطتي   ة  ي ة  ت    ة   تي د ط  ن   ئل  ة ي للقذ ت    ة  )ت ضةاا تيل ةمبذ   تي   إذ

 ذ    ئلذ تيلةاذ ي طي تيط     تيلةتقبقن     ي  ذ  آيقذ  اة تي قة ( بتيل ةم

 اصة بالأقسامالإجراءات الخ -ج

  إسلد ي   قسد  سلذ تي  ة  قذ  ن تي ل ذج تيل  ط تيل  لط  ن   لط تي ة  ذ  ع  ةتاةا

تم لطتي تي ل ذج تيل ئد يل ذ لاطتي ت    ة  )إ   ة  ةي ة  ذ  ل ذج    لط  ةيل  قن تي ة قذ 

 (3)مرفق   تيل ذ ت   لق إذ( 

  ن قة    ت ظقد تي ة  ةت  إفد  م  ت    ث ثقذ   71ت  ق  ي  ذ ث ةئقذ الن تجق    لةً يللةيا

  لةً يلةت    لط تي ة  ذ  ذي  ي ضع تجمسلذ   لةً يلة تد تا لةيم  ةيلطذ تيط تمقذ  ا    ت ة 

 تي  ةئقذ 

  إل ي    اد  هقسذ تط إط    دقة اطي  ن تجمسلذ  ا تيللة  تيلي قةي   ط إسه  تلطإل ة

 ت    ة   ن قب  مادةا تيل  ذ لذت ي ي تج ة  جم ةذ تيلةيا  إ د   ةق   ة قب 

  لاطتي  لةذج ت رة ذ  ن قب  تيل  ذ تي  ثقذ م  تي  ةئقذ تيل  لطا  ن تيلسد تي للا 

  إسلد مم ةذ تيلةيا تجمسلذ لين ي  ذ ت    ة    ة     ة  ل ذج ت رة ذ  ظة    ل    إف ح

  ل دة إ ضح تيسبد  ل ذج ت رة ذ  ل ة ذ ي  ذ ت    ة   إ بة ذي  

  إل  ي تيلسد   ط إد تيط   الن مي   اقذ ممسلذ  لة  م  إ د تي ةي ة  ة   ة  آ ة تي ةي

تيط تما  ذي  مث ةا تي ةي  ن     ت   ة ةت ت ةإبقذ   ت  سد ي رةت ة ضلن تيل ل ع تي ةي 

 يلطةيد 

  لة إ ةمد ذي  ت طإط ت لقلةت ت    ة        تضح   ت طإط   ت فةت   قذ ت رة ذ  

  ضة  ا  د   م ط مادةا تيل  ذ تي  ثقذ م  تي  ةئقذ إ ي ت  لةي ت    ة   ذي  يلإرة ذ الن

 تم فسة تت تيط   تيل  للذ 

 

 مواصفات الورقة الامتحانية -2

 شكل الورقة الامتحانية -أ

   ذ  ا تل  ي رلقع تجقسةي تي للقذ  ةي ل ذج تيل  ط تيلي تد تا لةيم  ن   لط تي ة

ي ي  قذ ت    ة   تيل طي  ه  قفقذ   ة ذ تجمسلذ  ن  قة تي  سق     ع تيلط 30/11/2014

    د تيب ط  تيبقة ةت  تي  لقلةت تيلة ذ  ة    ة  

 

 محتوى الورقة الامتحانية -ب 

  ةتاةا م  تالد تجمسلذ   قة تلقط رلقع  س  إةت تي  ةئب تي  لقلقذ تيلس  ط ذ  

  الن تجق   ن تيل   ى تي للا يلللة    لةً ي ط     ت فةت ت    ة   %75ت طا تجمسلذ 
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  ةتاةا ت  ع تجمسلذ  ةجمسلذ تيللةيقذ ذتت ت رة ةت تيلاقةا  تيل طيا  م  تيل ض اقذ     ممسلذ 

ت   قة  تيل  طيا  تيا ت   تيلطد ) ت ط لي ت قذ ي لقع تجقسةي تي للقذ( م  ممسلذ  ن   اقذ ي تمذ 

 يذ )لذت  ة  ذي  إ طب  الن تيللة (  ة

   إل ن ي   قسد اللا لضة ذ   اقةت م ةى  ن تجمسلذ   قة ت      ئلذ يطبق ذ تيللة 

  إل  اطي م  تع تجمسلذ ان ث ثذ  ت طا  س  إةت تي  لد تيلل لفذ   

  للقذ(  ا    تي  –ت  ت   تي سبذ تيلل ة ذ ي  زإع تجمسلذ  ع اطي تيسةاةت تي ط إسقذ )تي ظةإذ

 ر ئقذ    ة 

  ت  د ي رةت تجمسلذ تيفةاقذ  ا   قذ تجمسلذ 

  إةتان ت ت   تي  ن تيل طي يلإرة ذ ا ط ت طإط اطي تجمسلذ ت ربة إذ  ت   قة إذ 

  ط  ن  ضع ممسلذ تل إلقذ ت اف  ةيلط ا تيل ةمبذ الن تي لقق   قن تيل  للقن  ا قط تت د   

 تي  اقلقذ  تيله قذ 

 ةا تالقد  ل ذج لرة ذ إسلح    لق  تي طتيذ  تيل ض اقذ  قن تيط    ةتا 

 

 تقويم أعمال الامتحانات والورقة الامتحانية -3

 الإجراءات -أ

  ت  ق  ي  ذ   ة  ذ يت لقذ  ن مادةا هقسذ تي ط إط  ةيلسد م  تي لقذ   ت     سس يذ ان ت ظقد

 ي ظةإذ مالة  ت    ة ةت    ة  ذ تا قح م  تق ت رة ذ ت

    ةتر ذ تي ل إد  ن قب  ي  ذ ث ثقذ  ن مادةا تي   ة    ةئةمذ اد  تي  يا  ذي   لة إ  ت 

 ع  ل ذج ت رة ذ ي ق ذ  ن ممسلذ ت    ة  الن تجق   لسذ  لة تت ي    ة ة ب  يل د ط  ن 

 تي  تي تيلا  قن  ه  إ بة ذي   ل دة إ  لط  ن  ئقط ي  ذ ت    ة   ةيلؤمسذ 

 ط  ن ت زإع ي رةت    ر ئقذ  ن مر تا تيسؤت  تي د  

  إل ي مادةا ي  ذ ت    ة    ا قح  فط تيسؤت    لع م  تق ت رة ذ 

 

 مصادر وأدلة وشواهد للمراجعة الفنية -ب

إ  لط  ق ة مادةا تيلةتر ذ تيف قذ الن   ل اذ  ن تيلاةي   تجييذ ي لققد مي تت ققةس   تتب تي  لد  

 ها  لة إلا:

   قف  تلةإة تيبة ة ب ت 

  )ت    ة ةت )تي  ةإةإذ  تي للقذ   تي ف إذ 

  ةتمةت ت رة ذ  

  تيل ة إع  تج  ةث 

  تم بقة ةت 

  تي  ق ذ 

 التقويم الداخلي للورقة الامتحانية -ج

ت    ي  ذ تل إد يت لقذ     قسد  ن بقة  تض ا ممسلذ ت    ة      تي ل إد الن م  ت لن يلط    

 ي  ةيل ةي تي ةيقذ:الن م  تل 

   تل إد ت    ة  تي  ةإةي  ن  قة ت ي  تي  ل ت فةت تي  يا تيسة   ذ ةهة   إس  ة   لةئلذ تي  ل

 ي ل إد تيط    مالة  ت    ة  
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  تي د ط  ن ت طقذ رلقع تيللةرةت تي  لقلقذ تيلس  ط ذ  ن     لاطتي  اف  ذBlueprint matrix  

 د      ة إلص ت    ة  تم لبة  ى ة ي  تظللةت تيط      

  تيةمي تي للا  ا ر يا ت    ة    تيللة مةت تي قطا ً تلطي تلةإةتً  فا ً يةئقط تيلسد   دل ة

   قفقذ ت  إ هة    لةط تيد ف    ل ة ةت تي  سقن 

 

 المقيم الخارجي للورقة الامتحانية -د

 ي تيلبةا      ن تيلةيا تي للقذ إل ة  مادةا   لط تيلسد تي للا  لقد  ة را  ن تجمةتلا ذ 

ً يل ت فةت تيسة لذ تيل ة يدلة  ر يا   ر يا تي للقذ تي  لقلقذ  ي ل إد تي  قذ ت    ة قذ   لة

 تي  قذ ت    ة قذ    لة إدلن تي قةيإذ تي ة لذ  ا تي  د 

 

 تقويم أعمال الكنترول -هـ

     ةئب تل إد تيط     ةتر ذ مالة  تل ي   طا ضلة  تي  يا  ةيلؤمسذ  ة ىةت  الن ت لق

تي   ة    ةم لطتي  ل ذج  ةتر ذ مالة  تي   ة    اللقذ تل إد تيط    ن     اد  

تي  يا  ةي   ة      ة ذ تلةإة ان مالة  تي   ة   إ دلن  طط تي  سقن  إ  لط  ن   لط 

 تيلؤمسذ 

 الإجراءات التصحيحية -و

 لقد تيلة را    ةئب قةئلذ تي  ل   ن تل إد تيط    مالة    ط   ص تي لةإة تيطت لا  تلةإة تيل

تي   ة    إلة    لط تيلسد ت رةتاتت تي ا ق قذ  إ د لثبةت ة   لةإة تيللة   تيبة ة ب 

تيس  ي يللسد   إط ج  إ  لط  ن   لط تيلسد ضلن  طط تي  سقن تيس  إذ )الن  س  ى 

قن تيس  إذ  يت ا ضلة  تي  يا  تي ط إة تيللة    ةي ةيا تيبة ة ب(   تة ع  طط تي  س

 تيلس لة يط   ة  لطط تي لقذ   ن ثد  طط تي ة  ذ 

 

 مراجعة واستثمار نتائج نظام التقويم: 6/2

 المراجعة المستمرة: 6/2/1

  ت لق    ةئب تل إد تيط    اةص    ةق ذ تل  تي  ةئب الن تيل ةيط  تل ي تي لقذ  لةتر ذ

   إ د تاطتي يلبةىةا  بقة تيلبةىةا  تيل لق ايبة ة ب   لةً يلأمةيقد تتيلل اذ  ذتت تيالذ  ة

ت رةتاتت تلةإة ان   ةئب تي  لق   ي تمذ تيط  ت تي ن ت ط ي الق ة تل  تي  ةئب  ت لل 

 تي ز ذ 

 يل  ة    ع تظللةت تيط    ن  طيق  تيبة ة ب    قع تي لقذ إ رط  ةي لقذ  ظةي   ض اا   لن 

تي ل إد   ذي   ن     تلطإد تيطةيد ت ي لةس يف ص   قذ ت رة ذ       ةا   ةئب   ممةيقد

   طيا   إ د لا     ةئ ه يلط    

 

 استثمار نتائج التقويم:   6/2/2

  إ رط تم  لة  ي  ةئب تل إد تيط    ا تط إة تيبة ة ب م  ممةيقد تي  لقد  تي  لد     ة  ذ

 يلأطةت  ذتت تيالذ 
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 قوة في معيار تقويم مخرجات التعلمنقاط ال

 إ رط  ظةي ي ل إد تيط      لط    لن   مةئ     طيا 
   ت  ع تمةيقد تل إد تيط 
 ر ي تيقةت ي ظللةت تيط    ن   ةئب تي ل إد  ت م فةيا    ة  
 ن ت لق   لةرةت تي  لقد  ن     ت    ة ةت تي د ط  
 ا ق قذ ةتر ذ   ةئب تيط    تتلةذ ت رةتاتت تي  

 

 التعلم مخرجات تقويم نقاط تحتاج الى تحسين في معيار

 إ رط   

 

 المرفقات

 ي14/11/2016   ة إخ ي  ذ 1مرفق 

 ت  ق  تي   ة  ت 2 مرفق

  ل ذج تي  قذ ت    ة قذ 3مرفق 
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 التعزيز والتطوير: -7

 خطة التعزيز والتطوير:  7/1

 علومات الخطة:إجراءات ومصادر م 7/1/1

   قة ة تيل  ذ  إاطتي  طذ  ي18/11/2016   ة إخ   لطا  تد ت  ق  ي  ذ يل ط إة  تي   إ 

ي ل  ي ط إة  ت  إ   ة ة ب ليت ا تجالة   ىة    ق ة مادةا هقسذ تي ط إط   ل لقن ان ر ةت ت

  لسذ   لط تي لقذ  تد تا   هلم تيلطذ الن   قع تي لقذ  تا لةيهة تيلة رقذ  تيط    تيلةإ قن 

ي تد ت ا لةي الن تي طإط  ن تيلاةي  تيلل لفذ يلل ل  ةت  تي ا  ن مهل ة: 23/11/2016  ة إخ 

 (1)مرفق 

  تي  لق  تية ةااSWOT Analysis  
  تلةإة ي  ذ تيلةتر ذ تيطت لقذ 
 ي   قف تيبة ة ب تلةإة تيلةترع تيلة را    

 

 مجالات التعزيز والتطوير: 7/1/2

   ة ت تي   إ   تي ط إة  قلة إدتا:  ت ل  

  تلة إة تيلةترع تيطت لا  تيلةترع تيلة را تيلةتر ذ تيط  إذ يلبة ة ب  ذي   ن     -

تيللة تت تيط تمقذ  ذي   ن     تط إة تيللة تت تيط تمقذ  ت  إ      تيللة تت لين    ا  -

 تي  ة  قذ 

يلس  ط ذ  ذي   ن      فةاا ت  قف تيللة تت  يدلة  طةق تي  لقد  تي ل إد  ع تي  ةئب ت ت ت   -

 ت ت   طةق تي  لقد  تي ل إد  ع تي  ةئب تي  لقلقذ تيلس  ط ذ 

تيا  ا تيله قذ ان تيبة ة ب  ذي   ن     ت سقن تيا  ا تيله قذ يطى تيط    يطى تي  ةت  -

 تيلة رقذ 

 

 إدارة الجودة في البرنامج:   7/2
 

 ة في البرنامج:عناصر الجود 7/2/1

  ل      ال  جادةا هقسذ تي ط إط    ة  ق د يل  اقذ  لفةهقد  ا ة ة ة ليت ا تيبة ة ب قة 

 تي ن ت ل    ا تي  اقذ  ةي للقذ تي  لقلقذ    ت فةت تيلةإب  ت  قف تيبةت ب  تيبة ة ب  اتي  يا 

اقذ  ن     تادةا هقسذ تي ط إط  لة إ د تي     تيللة تت  تلة إة تيبةت ب  تيللة تت    تتب تي  لد

  تي قسذ تيل ة  ذ    ة ة ر يا تيبة ة ب يلط    ن     تيل ةضةتت  تيط  س تي للقذ 

 لةت    تيبة ة ب  اتد ت  ق  ي  ذ يلقةس  تل إد تجيتا  تم لةت إذ اللقذ تل إد  س  ى تي  يا  

 (2)مرفق  23/11/2016  ة إخ  653القط تي لقذ  قد 

ي  ذي  ي ضع  ل ةح يلط  تت تي ط إبقذ 19/10/2016ي  ذ  ةئةمذ القط تي لقذ   ة إخ  تد ت  ق 

 (3)مرفق  تي ز ذ ي  طا ضلة  تي  يا  تي ط إة تيلس لة 
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 نقاط القوة في معيار التعزيز والتطوير

 طذ    لطا    ل ذ ي ط إة  ت  إ  تيبة ة ب  

   يطت لقذ  تيلة رقذ   تيلةتر ذ تتيلةتر ذ تيط  إذ يلبة ة ب  ن 
 تي  اقذ    ة ة تي  يا يلبة ة ب  ن      مةئ      اذ 
 ةإقة ت  قة  تيلةترع تيطت لا  تيلة را   

 

 والتطوير التعزيز معيار في نقاط تحتاج الى تحسين

 

 المرفقات

 ي23/11/2016   ة إخ تي لقذ   لط 1مرفق 

 23/11/2016   ة إخ 653  قد تي لقذ القط قةت  2مرفق 

 تي ز ذ تي ط إبقذ يلط  تت  ل ةح ي ضع ي19/10/2016   ة إخ تي لقذ القط  ةئةمذ ي  ذ 3رفق م

  تيلس لة  تي ط إة تي  يا ضلة  ي  طا
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 مؤشرات نجاح البرنامج: -8

 مباشرة: الغير  أساليب التقويم 8/1

  ي  تل لة هلم تجمةيقد 25/10/2016  ة إخ  تد ت  ق  ي  ذ ي ضع   ل اذ  ن ممةيقد تي ل إد  ذي

 (1)مرفق   قلة إلا:

 اطي  ر ي ت  إ ت  ن ط   تيبة ة ب     تي  ث م  تت    ط ت تي   إ   ن  لين تيبة ة ب "

  (2)مرفق  تيلةضقذ

  تبةإ ة  سد   ط ت تي لةج  ن تيلل  لقن  ا تيبة ة ب  ا  ل  لقن تيبة ة ب "  ن  تي لةج  ط ت

 ن ترلةيا ط   تيبة ة ب  %80  ة ة تي سبذ تي لةإبقذ يل ظد تيس  تت   تت تيللط تيلةضقذتيس 

 (3)مرفق  تيل  ظلقن

 تي  ظف  ل ط ت  اة إ رط  "   تي س ق   ا تيط تمةت تي لقة   ط ت تي  ظف  ن  ةإ ا تيبة ة ب 

 "تي لقة تيط تمةت  ا تي س ق     ط ت

 (4)مرفق  تم ط ع آ تا تيط    ا ت    ة ةت تت تيط تمقذ   تا تيط    ا تيللة تم ط ع آ 

  ةيإ  تي  ة ى  تيلل ة ةت   

  تللا تي  ة ى  تيلل ة ةت  ن تيط   ابة تيل قع ت ي  ة  ا يلبة ة ب 

 

 أساليب تقويم إضافية للتميز/ دعم القدرة التنافسية للبرنامج: 8/2

 يطاد تيلط ا تي  ة سقذ يلبة ة ب  ت ل    قلة إدتا:ت رط   ل اذ  ن ممةيقد تي ل إد ت ضة قذ  ذي   

      ي رة تي لقذ الن ت فقل  ة ة ب تي ط إد تياقفا   لقه تيطت لا  تيلة را   ل  :تي ط إد تيلقطت ا

    ا ض ا ت لق    ةئب تلة إة تي ط إد تد ت طت  2016 ه  تة إخ   دا تي لقذ   ن اةي  2001اةي 

إد تياقفا   لقذ تيطت لا  تيلقطت ا  لة إ  ت    ع   إذ   مةيذ  مهطت      ى تي ط قةت  إ دلن 

 (5)مرفق  ة ة ب تيت ا تجالة   تي لقذ   تد تاطتي ييق  إ دلن ت  قف يل ط إد تيلقطت ا 

  حتي  طإ  تيلل ة  ا لة تت   ة إذ ي  لقذ تيلط تت ت    ة إذ  ن تي طبق  تي للا اطي ثلة قذ لضة ذ 

 (6)مرفق    ث تي س إ   ت    تيلةتر ه  تيت ا تي فة ص  بقةهة        ئ ذلي

 (7)مرفق   تم لاةا  س  ى  فةاا تيلةإ قن  ن تيل ظلةت تي ا إ لل     ة 

  م  تت مة لذ  5 ن  ةإ ا تيبة ة ب  قة تد  اة ت اطتي      ط تمةت تي لقةي س ق   ا تيت  ط ت

 (8)مرفق   2015/2016تيلةرس قة اةي  قة تبقن زإةيا  ا تاطتي تيلس لقن يط رذ 

   تي ة لقن الن ى ةيتت تيللة مذ تيل  قذماطتي  ةإ ا تيبة ة ب   

  تاطتي ييق  يلبة ة ب إ   ي الن  ل ة ةت يفةص تي  ظف   إةيا ت الة   تيط  تت تيلؤهلذ يس ق

 تي ل 
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 أنواع المؤسسات التي تقبل علي توظيف خريجي البرنامج. 8/2/1

إب  ة ة ب ليت ا تجالة   ن تيلةإ قن تيلإن إ ل         ع تيطلد الق د  ا م ق تي ل   ظةتً إ  بة  ة

ي طي تم   ةا مي   ظلذ م تا     قذ م   ة ذ ان  بةتت تيلطإةإن  ا تيل ة ت تيلل لفذ   ن مهد 

 م  لذ تي  ةت تي ا تلب  الن ت ظقف  ةإ ا  ة ة ب ليت ا تجالة  تلآتا:

ىة ةت   تي  ةز تيلة  ي يل  ظقد  ت يت ا   ىة ةت تيلطةع تيلةص  تي ةي  تيلةص     تيلطةع )

ة إ ب  ة  ن  اةيح  هقسةت  زت ا تي لطقط  ت   ح ت يت ي     تي ة  ةت  ملسةا تج  تق تيلةيقذ

تي د ق ةت   ة إ ب  ة  ن  اةيح  هقسةت     قذ زت ا ت م  لة      تي قة ذ ت يت إذ      قذ

 ( لةاقذ ت ر

  ةي سبذ يلةإب  ة ة ب تيت ا تجالة  رة  ذ  طإ ذ تيسةيتت  لطإه  ق ا ت ة سقذ  ظةتً ي ر ي تي لقذ  بقسذ 

  ةاقذ ب قذ  فةص تي ل  تيلل لفذ  لة إ قح يلبة ة ب تم     هلم تيلق ا ي لط تتفةقةت    ة ذ  ع 

 ةيف     لط      ة ت    ت تي  ة    م  ة  تجالة  ي   قة  ةص تي ل  يللةإ قن  قط قة ة تي لقذ

  ا تيل ة ت تيلل لفذ  ع     تجطةت  ذ ي تي  قذ 

 

 نقاط القوة لمعيار مؤشرات نجاح البرنامج

 تاطتي ييق  يلبة ة ب 

 تي ط إد تيلقطت ا      

  تي س ق   ا تيط تمةت تي لقةي تمذ   ط ت 

   ة إذ يلط   ر ي اطي  ن تيللة تت تيل ة إذ ي  لقذ تيلط تت ت   

 تم لاةا  س  ى  فةاا تيلةإ قن  ت لق  تي  ةئب 

  تيلقطت ا يل ط إد ت  قف إ دلن ييق 
 

 نقاط تحتاج الى تحسين

 ط ت تي  ظف   

 تي ة لقن الن ى ةيتت تيللة مذ تيل  قذ  
 

 المرفقات

 ي25/10/2016   ة إخ تي ل إد ممةيقد ي  ذ 1مرفق 

  ة بتيبة  لين  ن تي   إ    ط ت 2مرفق 

 تيبة ة ب  ل  لقن  ن تي لةج   ط ت 3مرفق 

 ت    ة ةت  ا تيط   آ تا تيط تمقذ  تيللة تت  ا تيط   آ تا تم ط ع ل ذج  4مرفق 

 تيلقطت ا تي ط إدييق   5مرفق 

 ت    ة إذ تيلط تت ي  لقذ   ة إذ  لة تت ثلة قذ 6مرفق 

   ة إ لل   تي ا تتيل ظلة  ن تيلةإ قن  فةاا  س  ى تم لاةا 7مرفق 

 قة  ت اةئا  ل ط ت تي س ق   ةيط تمةت تي لقة  ن  ةإ ا تيبة ة ب يللط م  تت  8 ة   

 مة لذ
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 ل معناـتواص

يلتزم برنامج إدارة الاعمال بكلية التجارة جامعة مدينة السادات بتابيق : رسالة البرنامج

متا ر  ة الإدارة لإعداد خريج مؤ ل لم اكبة متالبات س   العمل  علمةمناج دراسة 

  علغ اجراء البث ث  خدمة المجتم  قادرا  المثلة  

 عملية دراسية منا ج بتابيق السادات مدينة جامعة التجارة كلية : تلتزمالكلية رسالة

  اتاثة المثلية العمل س   متالبات لم اكبة  عمليا   علميا   مؤ ل خريج لإعداد متا رة

 الج دة مبادئ ااار  ة  الابتكار الابداع علغ تشج   مجتمعية  بثعية تعليمية خدمات

 .المستمر  التا ير
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